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Особенности регуляции учебной активности у студентов 
гуманитарных и технических специальностей

Аннотация. В статье представлен анализ регуляторного компонента учебной деятельности, который операционализируется в типологических особенностях ответственного поведения и мотивации учебной деятельности студентов различных направлений профессиональной подготовки. Выявлен вклад типа ответственности и структуры учебной мотивации в обеспечение продуктивности учебной деятельности студентов, обучающихся на гуманитарных и технических специальностях. Для оценки учебных мотивов были использованы психосемантические методы, что позволило установить коннотативное значение выявленных мотивов. 
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Анотація. У статті представлений аналіз регуляторного компонента навчальної діяльності, що операціоналізується у типологічних особливостях відповідальної поведінки й мотивації навчальної діяльності студентів різних напрямів професійної підготовки. Виявлено внесок типу відповідальності й структури навчальної мотивації у забезпечення продуктивності навчальної діяльності студентів, що навчаються на гуманітарних і технічних спеціальностях. Для оцінки навчальних мотивів було використано психосемантичні методи, що дозволило встановити коннотативне значення виявлених мотивів. 

Ключові слова: мотивація навчання, відповідальна поведінка, навчальна діяльність.

Summary. The analysis of regulative component of educational activity, which operatories in typological features of responsible behaviour and educational activity motivation of students of various professional education’s directions is submitted in article. The responsibility’s and educational motivation structure’s contribution in maintenance of educational activity efficiency of the students educating on humanitarian and technical specialties is revealed. Psychosemantic methods have been used for an estimation of educational motives that allowed to establish emotional connotation and the personal importance of the revealed motives. 

Key words: educational motivation, responsive behavior, educational activity.
Актуальность. В современных условиях трансформирующегося общества, одной из наиболее острых проблем является проблема высшего образования, а именно: повышения продуктивности учебной деятельности студентов. Изменение культурного фона существенно модифицирует регулятивную роль тех психологических факторов обучения, которые рассматриваются как значимые в обеспечении учебной успеваемости [1]. Регуляция эффективности обучения обеспечивается как «жесткими» регуляторными звеньями, которые обладают слабой пластичностью (интеллект и психофизиологические свойства индивида), так и «гибкими» звеньями – когнитивными стилями, мотивацией, индивидуально-типологическими свойствами личности, обладающими высокой вариативностью, а потому сензитивностью к конкретным культурно-историческим условиям протекания учебной деятельности [1]. «Гибкие» факторы учебной успешности могут стать мишенями развивающего психолого-педагогического воздействия, что обусловливает необходимость их мониторинга и уточнения их вклада в регуляцию учебной активности.
Анализ проблемы. Психологические факторы, конституирующие учебно-профессиональную деятельность, являются как предметом «классических», так и современных психологических исследований [1-10]. Настоящая работа посвящена рассмотрению регуляторного звена в учебной активности современных студентов, поскольку данные, полученные 10-15 лет назад, на сегодняшний день не отражают истинное состояние указанной проблемы. На данном этапе трансформации общества существенно трансформируются внешние (социальные) мотивы обучения, социальная престижность высшего образования, значимость профессии, потребности общества в специалистах определенного направления и направлений подготовки, представление студента о собственной реализации, что обусловливает и изменение внутренних регуляторных ресурсов личности. Регуляторным компонентом учебной деятельности выступает мотивация обучения и типологические особенности ответственности личности, которые обеспечивают высокую результативность обучения не только при непосредственном педагогическом влиянии, но и пролонгирует познавательную активность студентов, что преобразует внешнюю регуляцию в саморегуляцию. 

Проблема мотивации обучения является одной из центральных в педагогической психологии, поскольку и результат, и процесс усвоения знаний в значительной мере зависят от вовлеченности в учебный процесс, заинтересованности самого обучающегося [5, c.269]. Вместе с тем, в психолого-педагогической литературе не существует единого подхода к понятиям «учебная мотивация» и «учебный мотив». Так же отсутствует единая общепринятая классификация учебных мотивов. Наиболее представленной в отечественной науке является классификация, в которой учебные мотивы подразделяются на внутренние (направленные на процесс и результат деятельности) и внешние (направленные на получение награды или избегание наказания) [6, 7]. 

Согласно данным, полученным различными авторами [5, 8], ведущими учебными мотивами у студентов являются «профессиональные» и «личного престижа», менее значимы «прагматические» и «познавательные». Высокая учебная успеваемость связана в большей степени с «профессиональными» и «познавательными» мотивами, «прагматические» мотивы были в основном характерны для слабоуспевающих студентов. Установлено также, что «сильные» студенты имеют потребность в освоении знаний на высоком уровне, ориентированы на получение прочных профессиональных знаний и практических  умений. Учебные же мотивы «слабых» студентов в основном внешние, носят ситуативный характер, например, желание избежать осуждения и наказания за плохую учебу, не отстать от сверстников и т. д. 
В исследованиях С.И. Кучмиевой [9] показано, что позитивный характер влияния на процесс профессиональной подготовки студентов имеют мотивы, основанные на интересе к профессии, мотивы развития личности и учебно-познавательные мотивы, отрицательный - просоциальные и инфантильные мотивы. Группы материальных и социальных мотивов могут иметь и положительное, и отрицательное влияние. Недостаточный уровень профессиональной подготовки выпускников вузов во многом детерминируется доминированием мотивов, акцентирующих внимание студентов на предполагаемых материальных и социальных преимуществах выбранной профессии.

Вместе с тем, указанные авторы утверждают, что мотивация обучения в вузе существенным образом зависит от конкретных условий протекания учебной деятельности и способов ее организации, что диктует необходимость рассмотрения мотивации в контексте направления подготовки (специальности), по которому обучаются студенты. С этим связана и специфичность мотивационного фактора как регулятора учебной деятельности той учебной среде, в которой данная мотивация будет сформирована [4].
Целью настоящего исследования является изучение взаимосвязи типа ответственного поведения и мотивации обучения в ВУЗе с учебной успеваемостью студентов, обучающихся на различных специальностях. 

В исследовании приняли участие студенты 1 курса Национального аэрокосмического университета имени Н.Е.Жуковского «ХАИ», общее количество исследуемых – 194 человека. В соответствии целью исследования были составлены 2 выборки: 1) студенты технических специальностей - 127 человек; 2) студенты гуманитарных специальностей - 67 человек. Обе выборки были поделены на 2 подгруппы «успевающих» и «неуспевающих» студентов. Критерием для разделения послужил средний балл успеваемости, полученный по результатам сессии. 

В работе были использованы следующие методы: методика диагностики типа ответственности (И.А.Кочарян [11]), методика изучения мотивов учебной деятельности (А.А. Реан, В.А. Якунин, И.В. Тихомирова [8]) и универсальный семантический дифференциал. Математическая обработка результатов производилась с помощью корреляционного анализа с использованием коэффициента корреляции Кендалла и критерия углового преобразования Фишера (φ).

Результаты исследования. Для выявления преобладающего типа ответственного поведения студентов была использована методика диагностики типа ответственности (И.А.Кочарян [11]). Данная методика диагностирует 5 типов ответственности: «принципиальность»; «самоутверждение»; «нормативность»; «этичность»; «самопожертвование». 

Сравнение выборок студентов технических и гуманитарных специальностей по крайним высоким значениям обнаружили значимые различия. Результаты представлены в таблице 1.

Таблица 1
Преобладающий тип ответственности у студентов-первокурсников
	Преобладающий тип 
ответственности
	Студенты технических спец-тей, %
	Студенты гуманитарных спец-тей, %
	φ
	р

	Принципиальность
	30
	21
	1,347
	

	Самоутверждение
	17,5
	12
	1,013
	

	Нормативность
	19,6
	9
	2,002
	<0,05

	Этичность
	70,6
	58,4
	1,664
	<0,05

	Самопожертвование
	70,21
	65,5
	0,656
	


Как видно из таблицы 1, наблюдаются значимые различия по типам ответственности нормативность и этичность, которые более свойственны  студентам технических специальностей. Высокая выраженность нормативного типа свидетельствует о развитом чувстве долга, стремлении соответствовать принятым нормам и правилам; такие студенты легче усваивают требования дисциплины, более управляемы и контролируемы. В организации учебного процесса студентам, имеющим высокий уровень нормативности, будет важно наличие четких указаний, инструкций, рекомендаций к выполняемым заданиям, особенно это касается домашних заданий и самостоятельной работы. Большое внимание они будут уделять формальной, а не содержательной стороне дела.

Для студентов, обладающих высоким уровнем выраженности этичности мотивом подобной ответственности, выступает стремление следовать общечеловеческим нормам. Регулятором их ответственной деятельности являются их собственные желания, то есть они делают все качественно, если это значимо для них, внешние же подкрепления деятельности являются менее важными. Таким образом, повышение эффективности учебной деятельности таких учащихся возможно при наличии личной заинтересованности в изучаемом предмете, понимании его значимости лично для себя.
Одинаково высокий уровень выраженности типа ответственности самопожертвование обнаружен в обеих группах. Высокий процент самопожертвования, обнаруженных в обеих выборках, трактуется нами как проявления социальной желательности, то есть понимание правильности и уместности альтруистического поведения и декларация готовности к такому поведению, потому что таковы внешние ожидания.
Также нами было проведено сравнение типов ответственности успевающих и неуспевающих студентов технических и гуманитарных факультетов. В результате значимых различий не было выявлено, что позволяет делать заключение об отсутствии линейной связи между типом ответственности и учебной успеваемостью. Данный факт может означать, что и успевающие и неуспевающие студенты в одинаковой степени могут реализовывать ответственное поведение как стратегию обучения, компенсирующую недостаток знаний или умственных способностей.

Поскольку каждый тип ответственного поведения предполагает наличие специфической мотивации такого поведения, мы исследовали мотивацию как фактор влияния на успешность учебной деятельности студентов. Для исследования мотивации учебной деятельности студентам предлагалось оценить 15 мотивов учебной деятельности по шкале универсального семантического дифференциала, оценке также были подвергнуты 3 базовые эмоции: радость, страх и гнев, с тем, чтобы впоследствии определить коннотативное значение мотивов.

Для выявления того, насколько указанные мотивы наполнены личностно-эмоциональным смыслом, мы определили степень их эмоциональной насыщенности путём установления связи с базисными эмоциями. Те мотивы, которые обнаружили корреляцию с радостью, могут быть интерпретированы как мотивы успешности; мотивы, обнаружившие корреляцию со страхом или гневом как те, которые при своей реализации встречают препятствия (пассивные либо активные). Все мотивы также были проанализированы с точки зрения количества образуемых связей: мотивы, имеющие корреляционные связи с 3 эмоциями, являются наиболее личностно значимыми и отмечены как мотивы I уровня значимости, мотивы, которые имеет две связи – II уровня значимости, и, соответственно, мотивы, имеющие только одну связь – III уровня значимости. 
Результаты отдельно для студентов технических и гуманитарных специальностей представлены в таблицах 2 и 3.

Анализ приведенных в таблице 2 (см. след. страницу) данных позволил выявить следующие особенности: 1) в группе успевающих студентов технических специальностей количество мотивов, имеющих личностную значимость гораздо больше, чем в группе неуспевающих. Данный факт означает, что высокая учебная успеваемость базируется на развитой системе самомотивирования, а выявленные мотивы могут быть использованы в качестве мишеней косвенного воздействия на успеваемость; 2) у неуспевающих студентов обнаружен феномен уплощения мотивационной сферы учебно-профессиональной деятельности, что отражено в уменьшении количества мотивов, имеющих личностный смысл; 3) полноценно функционирующими мотивами являются мотивы «получить престижное образование» и «успешно учиться». Данные мотивы имеет непосредственную связь с учебной деятельностью, однако он фиксированы на процессе (учиться, получать образование), а не на результате (для чего я учусь), что означает несформированность учебных целей.

Таблица 2
Коннотативное значение мотивов успевающих и неуспевающих студентов 
технических специальностей

	Успевающие студенты
	Неуспевающие студенты

	Мотивы успешности   (коннотация радостью)

	I. получить престижное образование (τ=0,450**)

I. успешно учиться (τ=0,342**)

II. выполнить пожелания родителей (τ=0,366**)

II. стать высококлассным специалистом

     (τ=0,305*)

II. получить диплом (τ=0,299*)

III. достичь материального благополучия(τ=0,287*) 

III. развить свою индивидуальность (τ=0,256*)
	III. развить свой интеллект (τ=0,353**)

	Мотивы, имеющие пассивные препятствия  (коннотация страхом)

	I. получить престижное образование 

    (τ=-0,323**)

I. успешно учиться (τ=-0,291*) 

II. стать высококлассным специалистом
 (τ=-0,289*)

II. получить диплом (τ=-0,287*) 

III. развить свой интеллект (τ=-0,297*)
	III.стать высококлассным специалистом

    (τ=-0,371*)

	Мотивы, имеющие активные препятствия   (коннотация гневом)

	I. успешно учиться (τ=-0,414**)

I. получить престижное образование
   (τ=-0,243*)

II. получить диплом (τ=-0,308*)

II. выполнить пожелания родителей
     (τ=-0,286*)

III. общаться со сверстниками (τ=-0,274*)
	не выявлено мотивов


Примечание: * – уровень значимости коэффициента корреляции τ-Кендалла составляет 0,05, 
** – уровень значимости 0,01
Цель обучения отражена в мотивах, имеющих второй уровень значимости: «стать высококлассным специалистом», то есть ориентация на самоутверждение себя посредством профессионального роста, и «выполнить ожидания родителей», что означает зависимость от родителей - их мнение имеет большой вес в системе мотивирования поведения, и может быть использовано как значимый регулятор учебной успеваемости студентов. Вместе с тем, такие мотивы-регуляторы имеют выраженный нарцистический компонент или компонент зависимости от родителей, что свидетельствует о незрелости регуляторной сферы и личности в целом;

В таблице 3 показана система мотивов, характеризующих студентов гуманитарных специальностей.

Таблица 3
Коннотативное значение мотивов успевающих и неуспевающих студентов 
гуманитарных специальностей
	Успевающие студенты
	Неуспевающие студенты

	Мотивы успешности    (коннотация радостью)

	II. принести в будущем пользу обществу

    (τ=0,468**)

II. обеспечить успешность будущей профессиональной деятельности (τ=0,294*)

III. трудоустроиться (τ=0,404**)

III. приобрести глубокие и разносторонние знания (τ=0,338**)

III. успешно учиться (τ=0,326*)

III. развить свой интеллект (τ=0,315*)
	III. трудоустроиться (τ=0,546**)

III. развить свою индивидуальность

     (τ=0,541**)

III. получить престижное образование

      (τ=0,511**)

III. обеспечить успешность будущей профессиональной деятельности

    (τ=0,442**)

	Мотивы, имеющие пассивные препятствия   (коннотация страхом)

	II. общаться со сверстниками (τ=0,439**)

II. принести в будущем пользу обществу (τ=0,286*)

II. обеспечить успешность будущей профессиональной деятельности (τ=0,274*)
	III. стать высококлассным специалистом

     (τ=-0,430**)

	Мотивы, имеющие активные препятствия   (коннотация гневом)

	II. общаться со сверстниками (τ=0,439**)

III. выполнить пожелания родителей

     (τ=0,339**)
	не выявлено мотивов


Анализ позволил выявить следующие особенности: 1) важной отличием от студентов технических факультетов является отсутствие полноценно функционирующих мотивов (коннотированных всеми тремя базовыми эмоциями), что означает меньшую личностную значимость обучения. Меньшей значимостью в иерархии мотивов обладают и собственно познавательные мотивы (направленные на получение знаний), которые характерны только для успевающих студентов; 2) обращает внимание присутствие мотивов трудоустройства у студентов 1 курса, это означает, что учебная деятельность имеет прямую связь с будущей профессиональной деятельностью, а студенты гуманитарных специальностей более прагматично подходят к выбору специальности. Выявленная закономерность может быть представлена в сознании студентов таким образом, что имея образование по специальности «Психология» (в нашем исследовании участвовали, в основном, гуманитарии-психологи), можно «найти работу», «зарабатывать деньги» и т.п. Поэтому педагогические воздействия с целью повышения успеваемости могут быть направлены именно на эти мотивы (например, трудоустройство успешных студентов после окончания ВУЗа). 

Вместе с тем, несмотря на выявленный значимый вклад мотивационного фактора в регуляцию учебно-познавательной деятельности на младших курсах, его наполнение скорее отражает «систему ожиданий» первокурсников от будущей специальности.
Выводы 
1. Ответственное поведение студентов не обнаруживает линейной связи с учебной успеваемостью и выступает как стратегия обучения, компенсирующая недостаток знаний или умственных способностей, в равной мере свойственная успевающим и неуспевающим студентам.
2. Высокая учебная успеваемость базируется на развитой системе самомотивирования независимо от специальности, по которой обучаются студенты. Снижение успешности учебно-профессиональной деятельности связано с уплощением сферы мотивации обучения. 
3. Студенты технических специальностей обладают более развитой, артикулированной системой самомотивирования, выбор специальности и обучение имеют личностную значимость. Ведущими мотивами учебно-профессиональной деятельности являются мотивы, связанные с внеучебной ситуацией: стремление оправдать ожидания родителей, самоутверждение, что отражает незрелость регуляторной сферы личности. 

4. У студентов гуманитарных специальностей система самомотивирования менее дифференцирована, подход к выбору специальности и обучению является более прагматичным, построенным в соответствии с внешней (социальной) мотивацией. Ведущими мотивами являются мотивы трудоустройства, что является теми личностными мотивационными ресурсами, которые будут способствовать повышению успеваемости данных студентов.

В дальнейшем планируется расширить рассмотрение феномена мотивации обучения в вузе путем анализа динамики учебной мотивации
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