Шмадченко О. О.
УПРАВЛІННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЮ ПІДПРИЄМСТВА
Сучасні ринкові умови характеризуються високим рівнем конкуренції. Підприємствам необхідно постійно підвищувати свої конкурентні переваги для ефективної діяльності та отримання максимального прибутку.
Підвищення конкурентоспроможності підприємства сприяє підвищенню конкурентоспроможності країни. Що в свою чергу призводить до високого економічного розвитку держави та підвищення рівня життя населення.
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]Проблемам оцінки конкурентоспроможності приділяли багато уваги у вітчизняній і зарубіжній науці такі вчені, як: Азоєв Г.[1], Піддубний  І. [6], Піддубна Л. [5], Фатхутдінов Р. [7], Воронкова А. [2],  Должанський І.З. [3], Загорна Т.О. [5], Вакуленко А.В [8],  Кныш М. И. [4] та ін.
Конкурентоспроможність підприємства визначають показники, які характеризують: конкурентоспроможність продукції; фінансовий стан підприємства; ефективність збуту та просування товарів; ефективність виробництва; імідж підприємства тощо.
Оцінка конкурентоспроможності дозволяє виявити реальні шанси та можливості підприємства встановити чинники, що впливають на конкурентоспроможність, дослідити теперішній стан та перспективи розвитку підприємства. Оцінка конкурентоспроможності підприємства повинна базуватися на комплексному, багатовимірному підході до цього складного явища і враховувати  як  внутрішнє,  так  і зовнішнє середовище, рівень фінансової стійкості підприємства і реальне становище підприємств конкурентів.
Метод сучасного менеджменту, за допомогою якого компанія проводить порівняння своєї діяльності з практикою інших компаній з метою здійснення конкретних змін, що дозволяють покращити діяльність і підвищити її конкурентоспроможністі  це бенчмаркінг.
Особливості бенчмаркінга: загальносистемний характер; чітка спрямованість на досягнення кращого рівня; прикладна орієнтація на досягнення конкурентних переваг.
Конкурентоспроможність підприємства виступає критерієм ефективності здійснення фінансово-господарської діяльності, передумовою його розвитку та успіху на ринку. Тому оцінка рівня конкурентоспроможності – одне з актуальних питань в системі управління будь-якого підприємства. 
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