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РЕФЕРАТ 

 

Випускна дипломна робота містить: 53 сторінок,1 таблиць, 2 рисунки, 20 

використаних літературних джерел. 

Мета дослідження: Визначити основні психологічні чинники, що 

впливають на розвиток статевої ідентичності та сексуальної поведінки підлітків, 

а також дослідити їхній вплив на психологічне благополуччя особистості. 

 Завдання дослідження: 

1. Проаналізувати основні наукові підходи до проблеми статевої 

ідентичності та сексуальної поведінки. 

2. Визначити психологічні та соціальні чинники, що впливають на їхній 

розвиток у підлітковому віці. 

3. Провести емпіричне дослідження особливостей формування статевої 

ідентичності та сексуальної поведінки серед підлітків. 

4. Надати рекомендації щодо психологічного супроводу підлітків у 

процесі становлення їхньої статевої ідентичності. 

 Об'єкт дослідження: Психологічні аспекти розвитку статевої 

ідентичності та сексуальної поведінки в підлітковому віці. 

 Предмет дослідження: Психологічні чинники, що впливають на 

формування статевої ідентичності та сексуальної поведінки підлітків. 

 Практичне значення роботи полягає у можливості застосування 

отриманих результатів у роботі практичних психологів, педагогів та батьків для 

створення сприятливих умов розвитку підлітків. 

Ключові слова: статева ідентичність, підлітки, сексуальна поведінка. 
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ABSTRACT 

The final thesis contains: 53 pages, 1 tables, 2 pictures, 20 references. 

The purpose of the study: To identify the main psychological factors that 

influence the development of sexual identity and sexual behavior of adolescents, as 

well as to study their impact on the psychological well-being of the individual. 

 Objectives of the study: 

1. To analyze the main scientific approaches to the problem of sexual 

identity and sexual behavior. 

2. Identify psychological and social factors that influence their development 

in adolescence. 

3. To conduct an empirical study of the peculiarities of the formation of 

sexual identity and sexual behavior among adolescents. 

4. To provide recommendations for psychological support of adolescents in 

the process of formation of their sexual identity. 

 Object of study: Psychological aspects of the development of sexual 

identity and sexual behavior in adolescence. 

 Subject of the study: Psychological factors influencing the formation of 

sexual identity and sexual behavior of adolescents. 

 The practical significance of the work lies in the possibility of applying the 

results obtained in the work of practical psychologists, teachers and parents to create 

favorable conditions for the development of adolescents. 

Keywords: sexual identity, adolescents, sexual behavior. 
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ВСТУП 

 

 Шлюб залишається однією з найважливіших соціальних інституцій, яка 

забезпечує базові потреби особистості у стабільності, підтримці, емоційній 

близькості, соціалізації та самореалізації. Міжособистісні стосунки у подружжі 

є складною психологічною системою, що формується на основі індивідуальних 

особливостей партнерів, їхніх очікувань, цінностей, комунікативної культури та 

вмінь вирішувати конфлікти. 

 Сучасне суспільство перебуває у стані постійних трансформацій, що 

суттєво впливають на структуру та динаміку сімейних відносин. Відбувається 

переоцінка традиційних сімейних ролей, змінюється розуміння обов’язків і прав 

у шлюбі, зростає прагнення до особистісної автономії та самореалізації. Це, з 

одного боку, сприяє розвитку партнерських взаємин у шлюбі, з іншого — 

підвищує рівень конфліктності, емоційної напруги та непорозумінь між 

подружжям. 

 Згідно з даними сучасних соціологічних та психологічних досліджень, 

зростає кількість розлучень, при цьому значна частина шлюбів розпадається у 

перші кілька років після одруження. Однією з головних причин цього є 

недостатня психологічна готовність до подружнього життя, зокрема — невміння 

будувати конструктивні стосунки, вирішувати конфлікти та адаптуватися до 

змін, пов’язаних зі шлюбом. Психологічна несумісність, відсутність підтримки, 

нерозвинені навички емоційної регуляції — усе це чинники, що перешкоджають 

формуванню гармонійних стосунків. 

 Особливої ваги набуває дослідження стилів подружньої взаємодії, 

емоційного клімату в сім’ї, механізмів подолання конфліктів та вміння 

вибудовувати діалог між партнерами. Вивчення цих аспектів дає змогу не лише 

глибше зрозуміти природу подружніх стосунків, а й розробити ефективні 

практичні рекомендації для психологів, консультантів із сімейних питань, а 

також для самих подружніх пар. 
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 Таким чином, актуальність дослідження психологічних аспектів 

формування міжособистісних стосунків у шлюбі обумовлена необхідністю 

подолання кризових явищ у сучасних сімейних взаєминах, потребою у 

підвищенні психологічної культури подружжя та запитом на ефективні методи 

гармонізації стосунків. 

 Об’єкт дослідження: Міжособистісні стосунки у подружжі. 

 Предмет дослідження: Психологічні чинники та особливості формування 

міжособистісних стосунків у шлюбі, зокрема стилі подружньої взаємодії та 

поведінка у конфліктних ситуаціях. 

 Метою даної дипломної роботи є дослідження психологічних 

особливостей формування міжособистісних стосунків у шлюбі та виявлення 

чинників, що впливають на їхню гармонізацію. 

Для досягнення поставленої мети були визначені такі завдання дослідження: 

1. Проаналізувати теоретичні підходи до вивчення міжособистісних 

стосунків у шлюбі в психології; 

2. Визначити основні психологічні чинники, що впливають на якість 

подружніх взаємин; 

3. Провести емпіричне дослідження стилів подружньої взаємодії та стратегій 

поведінки в конфліктних ситуаціях серед подружніх пар; 

4. Проаналізувати отримані результати з урахуванням впливу стилів 

взаємодії та конфліктної поведінки на характер стосунків у шлюбі; 

5. Розробити психологічні рекомендації щодо покращення міжособистісної 

взаємодії у подружжі. 

 Гіпотеза дослідження полягає в припущенні, що гармонійність 

міжособистісних стосунків у шлюбі пов’язана з конструктивними стилями 

подружньої взаємодії та переважанням співпраці й компромісу в конфліктних 

ситуаціях. Подружжя, яке демонструє емоційну підтримку, взаєморозуміння та 

здатність до ефективної комунікації, має вищий рівень задоволеності шлюбом. 

 У межах емпіричного етапу дослідження використовуються такі методики: 
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• Методика «Стилі подружньої взаємодії» (СОВ) О.Я. Варга та В.В. Століна 

— призначена для вивчення емоційного ставлення партнерів одне до 

одного та виявлення домінуючих стилів у їхній взаємодії; 

• Опитувальник К. Томаса на визначення стилів поведінки в конфліктних 

ситуаціях — дозволяє встановити, які стратегії (співпраця, компроміс, 

уникання, суперництво чи пристосування) переважають у подружній парі 

в процесі вирішення конфліктів. 

 Характеристика вибірки: 30 осіб які перебувають в шлюбних стосунках, 

особи віком від 21 до 35 років. 

 База дослідження : Громадська організація «Центр соціально-

психологічного супроводження «Добробут» 
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РОЗДІЛ 1.  

ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ДОСЛІДЖЕННЯ МІЖОСОБИСТІСНИХ 

СТОСУНКІВ У ШЛЮБІ 

 

 1.1. Поняття та сутність міжособистісних стосунків 

  

 Міжособистісні стосунки є фундаментальною складовою життєдіяльності 

людини, оскільки саме в процесі взаємодії з іншими людьми формуються базові 

елементи особистості — її ідентичність, соціальні ролі, самооцінка, система 

цінностей, установки, а також модель поведінки у різних життєвих ситуаціях. 

Людина не існує ізольовано: з моменту народження вона включається у соціальні 

зв’язки, які поступово ускладнюються — від взаємодії з батьками, родиною, 

однолітками, до професійних, романтичних і подружніх відносин. Через ці 

зв’язки індивід не лише отримує емоційну підтримку, а й навчається 

співіснувати з іншими, розуміти їх, будувати компроміси та регулювати власні 

емоції. 

 У психологічній науці міжособистісні стосунки трактуються як динамічна 

система взаємозв’язків між людьми, що базується на взаємному сприйманні, 

емоційній реакції, оцінці дій партнера, комунікативних процесах та активній 

взаємодії у спільному просторі. Ці стосунки можуть бути позитивними або 

негативними, конструктивними чи деструктивними, залежно від рівня 

психологічної зрілості учасників, їхніх очікувань, потреб, комунікативних 

навичок та минулого досвіду. 

 Згідно з визначенням Б.Д. Парахіна, міжособистісні стосунки — це стійка 

система емоційно забарвлених взаємозв’язків між індивідами, що виникає у 

процесі спільної діяльності та спілкування. Вони характеризуються такими 

важливими показниками, як: 

• рівень взаєморозуміння — здатність обох сторін бачити ситуацію очима 

іншого та адекватно реагувати на його потреби; 
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• довіра — відкритість у взаємодії, готовність покладатися на партнера без 

страху зради чи засудження; 

• емоційна підтримка — забезпечення відчуття безпеки, прийняття, 

підтримки у стресових ситуаціях; 

• симпатія чи антипатія — особистісна привабливість партнера, емоційне 

тяжіння або навпаки — відчуження. 

 Структурно міжособистісні стосунки включають кілька компонентів: 

• Когнітивний — уявлення про партнера, його риси, наміри, мотиви; 

• Емоційний — почуття, що виникають у взаємодії (любов, роздратування, 

захоплення, відраза тощо); 

• Мотиваційно-поведінковий — спрямованість на підтримання або розрив 

стосунків, вибір певної лінії поведінки. 

 Отже, міжособистісні стосунки — це не лише зовнішня взаємодія, а 

глибокий внутрішній процес, що включає сприйняття іншої людини, 

формування до неї ставлення, емоційного зв’язку та пов’язаних із цим дій. Вони 

не є статичними — змінюються з часом, проходячи через етапи розвитку, 

загострень, стабілізації або занепаду. У контексті шлюбних взаємин ці процеси 

набувають особливої складності, оскільки подружні стосунки передбачають 

тривале співіснування, високий рівень особистої залученості, довіри та спільної 

відповідальності. 

 У психології міжособистісні стосунки класифікуються за різними 

критеріями, що дозволяє глибше зрозуміти їхню природу, особливості 

формування та вплив на особистість. 

 1. За ступенем близькості 

• Формальні стосунки виникають у рамках офіційної, соціально 

регламентованої взаємодії — наприклад, стосунки між колегами, 

службовцями, викладачем і студентом. Вони будуються на основі правил, 

норм і службових обов’язків, а емоційна складова часто відсутня або є 

незначною. 
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• Неформальні стосунки не мають жорстких регламентацій і формуються 

стихійно, на основі особистої симпатії, спільних інтересів, емоційної 

сумісності. Вони можуть виникати у будь-якому соціальному середовищі 

— від колективу до сусідства. 

• Інтимні стосунки є найглибшими з усіх, оскільки передбачають високу 

емоційну відкритість, довіру, психологічну близькість і саморозкриття. 

Вони характерні для тісного кола осіб — подружжя, близьких друзів, 

коханих. 

 2. За типом взаємодії 

• Симетричні стосунки базуються на рівноправності партнерів, однаковому 

розподілі ролей, взаємній повазі та відповідальності. У таких стосунках 

партнери зазвичай мають подібні можливості впливу одне на одного. 

• Асиметричні стосунки характеризуються нерівномірністю у владі, 

відповідальності або соціальному статусі. Наприклад, стосунки між 

керівником і підлеглим, батьками і дітьми, або між подружжям, де один 

партнер домінує. 

 3. За емоційною забарвленістю 

• Позитивні стосунки включають дружбу, любов, симпатію, повагу, довіру. 

Вони сприяють емоційному розвитку особистості, підвищують її 

самооцінку, забезпечують психологічну підтримку. 

• Негативні стосунки проявляються у формі ворожості, неприйняття, 

ревнощів, агресії, відчуження. Вони можуть призводити до психологічної 

напруги, стресу, конфліктів, зниження адаптивних можливостей 

особистості. 

 Особливе місце у цій класифікації займають інтимно-особистісні стосунки, 

серед яких подружні стосунки мають виняткове значення. Вони поєднують у собі 

емоційну, сексуальну, соціальну й особистісну взаємодію партнерів. Такі 

стосунки характеризуються: 

• високим рівнем емоційної залученості, 

• глибоким почуттям відповідальності одне за одного, 
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• фізичною та психологічною близькістю, 

• готовністю до компромісів і взаємної підтримки. 

 Формування таких стосунків є поступовим процесом, що охоплює: 

• саморозкриття — відкритість партнерів у спілкуванні, виявлення своїх 

почуттів, думок і потреб; 

• взаємну адаптацію — пристосування до особливостей, звичок, характеру 

партнера; 

• спільне подолання труднощів — розвиток єдності в подружжі через 

вирішення життєвих проблем, кризи та виклики. 

 Таким чином, розуміння типів і особливостей міжособистісних стосунків 

дозволяє не лише класифікувати їх, але й глибше аналізувати шлюбні взаємини, 

визначати фактори, що впливають на їх гармонію або дисфункцію. 

 Сутність міжособистісних стосунків полягає не лише у зовнішньому 

обміні інформацією, діями чи ролями, а насамперед у глибокому емоційному й 

когнітивному зв’язку між людьми. Це означає, що ефективна взаємодія 

передбачає вміння не лише говорити й слухати, а й розуміти внутрішній світ 

партнера — його почуття, потреби, страхи, мрії. Справжні міжособистісні 

стосунки неможливі без здатності до емпатії, поваги до особистих меж, а також 

взаємної підтримки у складних, кризових ситуаціях. У стосунках, де присутнє 

лише формальне спілкування, але відсутній емоційний зв'язок, не може бути 

мови про глибоке партнерство чи довготривалі зв’язки — особливо у подружжі. 

 Формування якісних міжособистісних стосунків залежить від низки 

психологічних характеристик особистості: 

• Рівень емоційної компетентності — здатність людини розпізнавати, 

виражати та регулювати власні емоції, а також розуміти емоції інших. 

Людина з високою емоційною компетентністю є більш здатною до 

співпереживання, конструктивного вирішення конфліктів і збереження 

гармонії в стосунках. 

• Наявність довіри — ключова умова для виникнення глибоких і стабільних 

зв’язків. Без довіри неможливе щире саморозкриття, відкритість та 
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почуття безпеки в спілкуванні. У шлюбі довіра є основою взаємної 

підтримки та спільного прийняття рішень. 

• Комунікативні навички — уміння слухати, ставити запитання, 

висловлювати власну думку без агресії, обговорювати складні теми та йти 

на компроміс. Високий рівень комунікативної культури дозволяє уникати 

непорозумінь, знижувати напругу у стосунках і зберігати взаємоповагу 

навіть у конфліктних ситуаціях. 

• Система цінностей і очікувань — внутрішні уявлення кожного партнера 

про те, якими мають бути стосунки, розподіл ролей, обов’язки, прояви 

любові та підтримки. Чим більш узгодженими є ці уявлення між 

партнерами, тим вищий рівень задоволеності відносинами. 

• Мотивація до збереження стосунків — внутрішня готовність працювати 

над стосунками, долати труднощі, змінюватися заради партнера, 

прагнення до розвитку пари. Ця мотивація часто є вирішальною у 

подоланні криз, характерних для тривалих взаємин, зокрема шлюбних. 

 Таким чином, міжособистісні стосунки є не лише результатом природної 

взаємодії, а й свідомим, систематичним процесом, що потребує зусиль з обох 

сторін. Це постійне взаємне навчання, адаптація, турбота та гнучкість. 

 У контексті подружніх стосунків міжособистісна взаємодія набуває 

особливої глибини та значущості. Вона визначає не лише якість сімейного 

функціонування, а й рівень психологічного благополуччя, стабільності та 

задоволеності життям у кожного з партнерів. Саме тому психологічні аспекти 

подружніх відносин є об’єктом постійної уваги дослідників і фахівців, які 

працюють у галузі сімейної психології. 

 

 1.2. Психологічні чинники формування подружніх взаємин 

  

 Психологічні чинники формування подружніх взаємин є складними і 

багатогранними. Вони включають в себе різноманітні аспекти, які взаємодіють 

між собою і визначають якість стосунків у шлюбі. Серед основних чинників 
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варто відзначити емоційну зрілість партнерів, комунікативні навички, довіру та 

взаємну підтримку, спільні цінності та погляди на життя, готовність до 

компромісу, індивідуальні особливості партнерів, сексуальну сумісність та 

спільну діяльність. 

 Емоційна зрілість є важливим аспектом, що впливає на стосунки в шлюбі. 

Вона визначається здатністю партнера контролювати свої емоції, адекватно 

реагувати на складні ситуації та підтримувати емоційну рівновагу в стресових 

обставинах. Партнери, які мають високу емоційну зрілість, здатні конструктивно 

вирішувати конфлікти, підтримувати один одного в складних ситуаціях і не 

зупинятися на дрібних труднощах. 

 Комунікативні навички є ключовим чинником у побудові гармонійних 

стосунків. Вміння слухати партнера, висловлювати свої почуття і потреби, а 

також знаходити правильний підхід у складних ситуаціях сприяє зміцненню 

взаєморозуміння. Це особливо важливо у подружніх стосунках, де кожен 

партнер потребує не лише фізичної присутності, але й емоційної підтримки, 

відкритості та готовності до діалогу. 

 Довіра та взаємна підтримка є основою тривалих і стабільних стосунків. 

Без довіри неможливі глибокі емоційні зв’язки, а без підтримки — взаємна 

турбота про партнерів у кризові моменти. Подружжя, яке здатне підтримувати 

одне одного в різних ситуаціях, зміцнює свої стосунки, створюючи атмосферу 

безпеки та впевненості в тому, що можна покластися на партнера. 

 Спільні цінності та погляди на життя є важливим чинником у формуванні 

стійких подружніх взаємин. Коли партнери мають спільні уявлення про важливі 

аспекти життя, такі як сімейні цінності, виховання дітей, кар’єрні амбіції чи 

соціальні переконання, їм легше досягати взаєморозуміння і зберігати гармонію 

у шлюбі. Розбіжності в основних життєвих поглядах можуть стати джерелом 

постійних конфліктів і незадоволення. 

 Готовність до компромісу є також важливим чинником у побудові 

гармонійних стосунків. У шлюбі важливо розуміти, що ідеальні стосунки не 

існують, і необхідно шукати рішення, яке задовольнить обох партнерів. 
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Партнери, які готові йти на компроміси, зазвичай мають більш здорові стосунки, 

оскільки вони виявляють готовність до адаптації, не ставлячи свої інтереси понад 

усе. 

 Індивідуальні особливості партнерів також відіграють важливу роль у 

формуванні стосунків. Кожна людина має свій унікальний темперамент, спосіб 

реагування на стрес, стиль взаємодії з іншими. Здатність партнерів приймати 

один одного зі всіма відмінностями і не намагатися змінювати партнера є 

важливим чинником для збереження гармонії. Важливо також, щоб кожен 

партнер виявляв гнучкість і готовність до змін заради розвитку відносин. 

 Сексуальна сумісність є ще одним чинником, який впливає на подружні 

стосунки. Вона не обмежується лише фізичною привабливістю, а включає 

емоційну та інтимну близькість партнерів. Партнери, які мають спільне 

розуміння сексуальних потреб і бажань, зазвичай відчувають більшу 

задоволеність у стосунках і можуть підтримувати емоційну та фізичну 

близькість протягом тривалого часу. 

 Спільна діяльність і досвід також сприяють зміцненню подружніх взаємин. 

Партнери, які проводять час разом, займаються спільними справами, створюють 

спільні спогади, мають більше можливостей для розвитку і підтримки глибоких 

емоційних зв’язків. Це дозволяє їм краще розуміти один одного, а також формує 

відчуття єдності. 

 Таким чином, психологічні чинники формування подружніх стосунків є 

важливими не лише для розвитку гармонії в шлюбі, але й для забезпечення 

психологічного благополуччя партнерів. Вони створюють основу для стійких, 

глибоких взаємодій, здатних витримувати час і труднощі, сприяючи зміцненню 

емоційної прив’язаності, довіри та взаєморозуміння. 

 Емоційна підтримка є ключовим аспектом у формуванні здорових і 

стабільних подружніх стосунків. Це здатність партнерів підтримувати одне 

одного в складних ситуаціях, вислуховувати, заспокоювати, надихати на 

позитивні зміни. Така підтримка не лише сприяє розвитку довіри, але й 

допомагає партнерам долати труднощі, зберігаючи емоційну стабільність в 
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стосунках. Важливо, щоб кожен партнер відчував, що він може звернутися до 

іншого в моменти сумнівів чи стресу, не боячись відмови або осуду. 

 Партнери, які здатні виражати емоційну підтримку і готовність допомогти 

один одному, зазвичай мають більш задоволені шлюбні відносини. Це створює 

атмосферу безпеки та комфорту, де кожен почувається важливим і прийнятим. 

 Стрес є невід'ємною частиною будь-якого шлюбу. Труднощі на роботі, 

фінансові проблеми, догляд за дітьми чи родичами, хвороби — все це може 

впливати на взаємини між партнерами. Як подружжя справляються з цими 

стресовими ситуаціями, визначає їхні стосунки. Партнери, які здатні 

підтримувати одне одного в стресових ситуаціях, обговорювати проблеми, а не 

тримати їх усередині, зазвичай мають стійкіші стосунки. Водночас, якщо стрес 

призводить до ізоляції чи взаємної ворожості, це може погіршити стосунки і 

навіть стати причиною розриву. 

 Важливою є здатність партнерів разом долати труднощі, підтримуючи 

один одного в моменти стресу. Це допомагає не лише вирішувати проблеми, але 

й зміцнює емоційну близькість, адже в кризових ситуаціях подружжя зазвичай 

спільно шукає шляхи виходу, що додає їм впевненості в здатності подолати будь-

які труднощі разом. 

 У кожному шлюбі партнери визначають свої ролі на основі культурних 

традицій, особистих переконань і потреб. Ці ролі можуть бути класичними, як у 

традиційних сім’ях (де один партнер виконує роль годувальника, а інший — 

доглядача дому), або більш гнучкими, де партнери розподіляють обов’язки 

відповідно до особистих бажань і можливостей. 

 Важливо, щоб обидва партнери були задоволені своєю роллю у сім’ї та 

підтримували один одного в її виконанні. Проблеми можуть виникнути, коли 

один з партнерів відчуває, що його роль чи обов’язки не відповідають його 

власним бажанням або очікуванням, що може призводити до незадоволеності і 

конфліктів. Відкритість до обговорення та готовність коригувати сімейні ролі 

заради благополуччя обох партнерів допомагає зберігати гармонію у стосунках. 
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 Один з важливих аспектів стосунків — це взаємний розвиток партнерів. У 

здоровому шлюбі кожен з партнерів підтримує особистісний розвиток іншого, 

допомагаючи йому в досягненні його цілей та самореалізації. Подружжя, яке 

розуміє важливість індивідуального розвитку, стимулює один одного до росту, 

підтримує ініціативи партнера, що дозволяє кожному з них відчувати себе 

впевненим і реалізованим. 

 Такий розвиток може включати кар'єрні досягнення, особистісне 

зростання, духовні пошуки або творчі амбіції. Коли подружжя взаємно 

підтримує ці прагнення, це додає відносинам енергії і позитивного імпульсу. 

Водночас, якщо один партнер відчуває, що його розвиток і потреби ігноруються 

або відкидаються, це може привести до емоційної відстані між партнерами. 

 Гумор може стати чудовим способом подолати напруження та стрес у 

стосунках. Спільні моменти сміху, жарти і веселощі допомагають партнерам 

розслабитись, зняти напругу після конфліктів і зблизити їх. Партнери, які можуть 

сміятися разом і не сприймають один одного занадто серйозно, зазвичай мають 

більш легкі та гармонійні стосунки. Водночас, коли гумор використовується для 

приниження чи насмішок, це може завдати шкоди взаєморозумінню і створити 

дистанцію між партнерами. 

 

 1.3. Етапи розвитку стосунків у шлюбі та типові труднощі 

  

 1. Початковий етап: романтичне захоплення (від 1 до 2 років) 

 Початковий етап подружнього життя часто характеризується періодом 

інтенсивних емоційних переживань і взаємної привабливості, коли почуття та 

емоції партнерів є на піку. У цей період партнери ще не розкрили всіх аспектів 

особистості один одного, і їх стосунки зазвичай ідеалізуються, що створює 

особливу атмосферу романтики та захоплення. 

 Цей період зазвичай супроводжується фізичною і емоційною 

привабливістю, а також значною увагою до один одного. Люди можуть 

переживати сильні почуття, намагаючись ідеалізувати свого партнера. На етапі 
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романтичного захоплення часто відсутнє усвідомлення реальних складнощів, які 

можуть виникнути в стосунках у майбутньому. 

 Типові труднощі на початковому етапі: 

1. Ідеалізація партнера 

Одним із найбільш поширених явищ на початковому етапі є ідеалізація 

партнера. Це природна стадія, коли кожен партнер прагне показати себе в 

найкращому світлі, намагається відповідати очікуванням іншого, 

замовчуючи або приховуючи свої недоліки. Важливою є також схильність 

до сприйняття партнера через рожеві окуляри, що може призвести до 

надмірної романтизації його якостей і ігнорування потенційних недоліків. 

o Наслідки ідеалізації: Коли стосунки переходять до наступних етапів 

і партнери починають більш глибоко розуміти один одного, 

недоліки, які були ігноровані, можуть викликати розчарування. Ось 

тоді з’являється перша велика розбіжність між тим, яким партнер 

здавався на початку стосунків, і яким він є насправді. Це може 

призвести до конфліктів і навіть до кризових моментів у стосунках. 

2. Конфлікти через відмінність у звичках і вподобаннях 

На цьому етапі пари часто не звертають увагу на дрібні, але важливі різниці 

у побутових звичках або вподобаннях, які можуть призвести до 

напруження в подальшому. Оскільки партнери намагаються зберегти 

атмосферу ідеальних стосунків, вони можуть не помічати важливих 

аспектів особистісних відмінностей, таких як різні підходи до ведення 

домашнього господарства, відношення до фінансів, або навіть уподобання 

в їжі. 

o Наслідки: З часом ці відмінності починають впливати на взаємодію. 

Партнери можуть відчувати незадоволення через відсутність 

спільних поглядів на побутові питання, що може спричинити 

першочергові конфлікти. Однак, якщо ці питання не вирішувати на 

початкових етапах, вони можуть створити серйозну напругу, що 

зашкодить розвитку стосунків. 
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3. Недостатня комунікація 

На початковому етапі стосунків між партнерами можуть виникати 

труднощі з комунікацією. Партнери часто прагнуть утримати відвертість 

або не наважуються висловлювати свої думки і почуття через страх, що це 

може призвести до нерозуміння або навіть до конфлікту. Вони можуть не 

бути готовими до глибоких розмов і можуть приховувати важливі для них 

питання чи переживання. 

o Наслідки: Якщо на ранньому етапі стосунків не налагоджено 

ефективну комунікацію, це може привести до серйозних проблем у 

майбутньому. Нерозуміння один одного, приховування емоцій або 

важливих переживань з часом може призвести до емоційної 

дистанції та збільшення напруги в стосунках. Відсутність здатності 

відкрито висловлювати свої почуття може погіршити 

взаєморозуміння і сприяти накопиченню нерозв'язаних проблем. 

 Особливості цього етапу: 

• Фізична привабливість: На цьому етапі важливу роль відіграють фізичні 

принади партнерів, які додають емоційної енергії і насиченості стосункам. 

• Емоційна залежність: З часом партнери можуть почати емоційно залежати 

один від одного, прагнучи до постійної підтримки і схвалення з боку 

партнера, що може призвести до зниження самостійності. 

• Нереалістичні очікування: Через сприйняття партнера через "рожеві 

окуляри", партнери можуть очікувати від стосунків більшого, ніж 

реальність здатна запропонувати на цьому етапі, що може стати джерелом 

розчарувань у майбутньому. 

 Початковий етап стосунків є дуже важливим для подальшого розвитку 

подружжя. Хоча цей період зазвичай сповнений романтики та захоплення, 

важливо не ідеалізувати партнера та звертати увагу на реальні відмінності та 

потреби один одного. Ключовими елементами для цього етапу є здатність до 

комунікації, готовність відкривати себе іншому та працювати над 

взаєморозумінням. Як би не було чудово на початку, для того, щоб стосунки 
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стали міцними і тривалими, необхідно навчитися розуміти один одного на 

глибшому рівні та бути готовими до адаптації та змін. 

 2. Етап стабілізації: адаптація до нової ролі (2-5 років) 

 Етап стабілізації у стосунках настає після романтичного захоплення і 

характеризується поступовою адаптацією до ролі подружжя. Партнери вже 

починають краще розуміти один одного, а їхня взаємодія переходить на більш 

реалістичний рівень. Це також період, коли виникають перші серйозні 

випробування, які необхідно долати разом, щоб зміцнити стосунки. 

 Якщо в пару є діти, цей етап часто супроводжується переходом до нового 

етапу сімейного життя, де з’являється нова динаміка взаємодії, обов’язків і 

зобов’язань. Подружжя починає визначати свої нові ролі в родині, а також 

налагоджує рутинні побутові процеси, що є важливою частиною їхнього 

співіснування. 

 Типові труднощі на етапі стабілізації: 

1. Конфлікти через різні погляди на сімейні ролі 

На цьому етапі партнери починають усвідомлювати, що кожен має свою 

уяву про те, як має виглядати сімейне життя, як повинні бути розподілені 

обов'язки та які ролі кожен має виконувати в подружньому житті. Якщо у 

подружжя є різні погляди на роль жінки та чоловіка в родині, ці відмінності 

можуть стати джерелом конфліктів. 

o Наслідки: Наприклад, один партнер може вважати, що він має 

більше часу та можливостей для кар'єрного розвитку, тоді як інший 

може мати більше обов'язків у домашньому господарстві. Різні 

підходи до виховання дітей, розподілу побутових завдань або 

фінансового планування можуть стати причиною регулярних 

суперечок. У результаті подружжя може відчувати розчарування та 

напруження, оскільки кожен з партнерів починає сумніватися, що 

інший не виконує свою частину обов'язків. 

2. Втрата романтики 
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Втрата романтики є природним процесом після етапу романтичного 

захоплення. З часом пристрасть може згасати, і партнери можуть почати 

відчувати, що їхній шлюб став звичайною рутиною. Це може статися через 

відсутність часу для особистих зустрічей, інтимної близькості або навіть 

через те, що часті побутові проблеми займають основну увагу. 

o Наслідки: Відсутність емоційної близькості може спричинити 

відчуття емоційної дистанції між партнерами. Якщо партнер не 

приділяє достатньо уваги іншому, навіть прості прояви турботи та 

підтримки можуть зникати, що може призвести до почуття 

незадоволення та невдоволення з боку обох партнерів. Важливо, щоб 

подружжя не забувало про те, що взаємна увага, приємні сюрпризи 

та маленькі жесті можуть значно поліпшити атмосферу в стосунках. 

3. Фінансові труднощі 

Коли подружжя стикається з фінансовими питаннями, це може стати 

джерелом серйозних труднощів. Спільне ведення бюджету, економія 

грошей на побут, витрати на дітей, збереження або інвестування — всі ці 

аспекти можуть стати причиною конфліктів, якщо у партнерів різні 

погляди на гроші або якщо є проблеми з управлінням фінансами. 

o Наслідки: Різниця в ставленні до грошей часто призводить до 

суперечок. Один партнер може прагнути до економії, інший — до 

розкоші. Якщо один з партнерів заробляє більше, а інший менше, 

може виникнути відчуття нерівності, яке також погіршує стосунки. 

Також, якщо один з партнерів бере на себе більше фінансових 

обов'язків, це може призвести до почуття неповаги чи 

несправедливості. Як наслідок, конфлікти на фінансовому ґрунті 

можуть стати одними з найбільш частих і болісних у сім'ї. 

 Особливості цього етапу: 

• Переосмислення очікувань: Партнери починають більш реалістично 

оцінювати свої стосунки, переходячи від ідеалізації до більш практичного 

погляду на шлюб. Це вимагає переоцінки своїх очікувань і ролей. 



23 
 

• Підвищення важливості комунікації: На цьому етапі стає важливим вміння 

відкрито обговорювати свої почуття, бажання та потреби, адже це дозволяє 

уникнути непорозумінь і знайти компроміс у питаннях, що стосуються 

побуту, виховання дітей чи фінансів. 

• Поділ обов'язків: Якщо у подружжя з’являються діти, це також стає 

важливим етапом для формування спільної відповідальності за виховання 

дітей, побут і робочі обов’язки. 

 Етап стабілізації в подружніх стосунках — це період, коли партнери 

починають взаємодіяти на більш реалістичному рівні, стаючи більш 

усвідомленими в своїх потребах та взаємних очікуваннях. Хоча цей період може 

бути складним через конфлікти, пов'язані з фінансами, ролями в родині та втрату 

романтики, саме на цьому етапі подружжя повинно набути важливих навичок 

комунікації та адаптації до нових ролей, що визначають успіх подальших 

стосунків. 

 3. Етап розбудови спільного життя: зміцнення сімейних зв'язків (5-15 

років) 

 Етап розбудови спільного життя є періодом, коли подружжя починає 

відчувати стабільний і міцний зв'язок між собою, будуючи сімейне життя, 

займаючись вихованням дітей, спільно плануючи майбутнє та визначаючи 

довгострокові цілі. Партнери стають більш зосередженими на розвитку родини 

як єдиного організму та на зміцненні своїх взаємин. Це час, коли подружжя часто 

визначає пріоритети, намагається впроваджувати нові стратегії у своїй взаємодії 

та активно працює над досягненням спільних цілей. 

 З часом сімейне життя стає більш організованим, визначаються ролі та 

відповідальності кожного партнера, зокрема щодо виховання дітей, фінансів, 

побутових обов'язків та планування майбутнього. Цей період зазвичай 

характеризується більш зрілим і глибоким рівнем взаєморозуміння та емоційної 

близькості. 

 Типові труднощі на етапі розбудови спільного життя: 

1. Конфлікти через виховання дітей 
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Виховання дітей — це одна з найбільш чутливих і важливих тем для 

подружжя на цьому етапі. Різні погляди на методи виховання, вимоги до 

дисципліни, навчання та соціалізації дітей можуть спричинити 

напруженість у стосунках. Один з партнерів може бути більш ліберальним 

у підходах до виховання, а інший — прагнути встановити строгіші 

правила. 

o Наслідки: Різні підходи до виховання можуть призвести до 

конфліктів, які стають особливо болючими, якщо в однієї зі сторін 

виникає відчуття, що її погляди і методи не підтримуються або не 

цінуються. Це може створювати напруження не лише в стосунках 

між партнерами, а й впливати на емоційний стан дітей, які 

відчувають цю невизначеність або розбіжності. 

2. Втрата особистого простору 

У цей період подружжя часто зіштовхується з труднощами, пов’язаними з 

поєднанням сімейних обов'язків і потреб у власному особистому просторі. 

Відповідальність за дітей, роботу, домашні обов'язки та соціальні контакти 

може забирати весь вільний час, внаслідок чого партнери починають 

відчувати, що не мають можливості для власного розвитку, захоплень чи 

просто для відпочинку. 

o Наслідки: Втрата особистого простору може призвести до відчуття 

фрустрації, вигорання та емоційної перевантаженості. Партнери 

можуть почати відчувати, що їхня ідентичність, незалежність і 

потреби не враховуються, що часто стає причиною внутрішнього 

напруження та непорозумінь. Це також може призвести до 

відчуження, якщо один з партнерів починає відчувати, що не 

отримує належної підтримки у своїх особистих прагненнях. 

3. Збільшення напруги через кар'єрні амбіції 

На цьому етапі кар’єрні прагнення кожного з партнерів можуть стати 

причиною напруження в стосунках. Партнери можуть почати відчувати, 

що їхні професійні цілі не співпадають або що одна особа відчуває себе 
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менш підтримуваною в реалізації своїх амбіцій. Це може статися, якщо 

один з партнерів починає витрачати більше часу на кар'єру, що веде до 

меншої уваги до сімейного життя та підтримки іншого партнера. 

o Наслідки: Коли один з партнерів ставить кар'єрні цілі на перший 

план, а інший відчуває недостатньо підтримки в своїх особистих або 

професійних прагненнях, це може призвести до відчуття 

розчарування та навіть нерівності у відносинах. Також виникає 

проблема балансу між роботою та сімейним життям, де один з 

партнерів може відчувати себе поглинутим професійними 

обов'язками, а інший — ізольованим від спільного процесу розвитку. 

 Особливості цього етапу: 

• Міцний фундамент для спільного життя: Подружжя вже мають достатньо 

часу, щоб пізнати один одного на глибшому рівні, і створюють стійкий 

фундамент для спільного майбутнього. Це період, коли обидва партнери 

намагаються знайти баланс між особистими і сімейними потребами. 

• Фокус на спільних цілях і довгострокових планах: Партнери починають 

ставити перед собою спільні цілі, наприклад, купівля житла, виховання 

дітей, фінансова стабільність або кар'єрні досягнення. Важливо, щоб 

обидва партнери працювали на досягнення цих цілей разом, підтримуючи 

один одного на кожному етапі. 

• Інтеграція особистих інтересів: З часом подружжя повинні навчитись 

зберігати свої особисті інтереси, щоб не втратити свою індивідуальність, а 

також надати можливість партнеру мати власний простір і час для 

особистих захоплень. 

 Етап розбудови спільного життя є важливим для зміцнення зв'язків між 

партнерами, а також для адаптації до нових обов'язків у родині. Хоча цей період 

може бути складним через труднощі в вихованні дітей, втрату особистого 

простору та напругу через кар'єрні амбіції, саме він є періодом, коли подружжя 

активно працює над зміцненням стосунків, підтримкою один одного та 
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досягненням спільних цілей. Виклики цього етапу можна подолати через 

відвертість, взаєморозуміння та підтримку на кожному етапі розвитку стосунків. 

 4. Етап середнього віку: кризові моменти (15-25 років) 

 Етап середнього віку в шлюбі є одним із найбільш складних і визначальних 

для багатьох пар. Це період, коли подружжя стикається з серйозними питаннями 

щодо своїх життєвих досягнень, поставлених цілей і взаємних потреб. Іноді цей 

етап характеризується так званою "кризою середнього віку", коли виникає 

потреба у переоцінці життєвих пріоритетів, цінностей і бажань. 

 У цей час партнери часто відчувають незадоволення або навіть 

розчарування, коли оцінюють пройдені роки, порівнюють свої спільні 

досягнення та реалії, що не завжди відповідають їхнім початковим сподіванням. 

Це може бути періодом глибоких внутрішніх змін, коли кожен з партнерів шукає 

нові способи самореалізації чи навіть заново відкриває свої інтереси та 

пріоритети. 

 Типові труднощі на етапі середнього віку: 

1. Сумніви щодо вибору партнера 

Після багатьох років спільного життя в подружжя можуть виникнути 

сумніви щодо правильності вибору партнера. Це може статися через 

відчуття незадоволення життям або через почуття нерозуміння і 

відчуження. У цей період партнери можуть почати ставити під сумнів свої 

спільні рішення, переглядати стосунки з точки зору того, чи 

задовольняють вони їхні поточні потреби та бажання. 

o Наслідки: Сумніви щодо вибору партнера можуть стати причиною 

емоційної дистанції та конфліктів. Один або обидва партнери 

можуть почати відчувати, що їхня емоційна чи фізична потреба не 

задовольняється, і це може привести до почуття фрустрації та 

непорозуміння. Внаслідок цього стосунки можуть стати менш 

гармонійними, а подружжя починають шукати способи змінити 

ситуацію, іноді навіть через кризові моменти або обмеження своїх 

очікувань від шлюбних відносин. 
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2. Конфлікти через зміни в фізичному вигляді 

У середньому віці фізичний вигляд партнерів змінюється. Це може 

призвести до відчуття невпевненості, зниження самооцінки або навіть 

зменшення привабливості у очах партнерів. Зміни в зовнішньому вигляді 

можуть впливати не лише на самовідчуття, але й на інтимні стосунки. 

Партнери можуть відчувати незадоволення своїм тілом або помічати, що 

інші життєві обставини (наприклад, стрес, здоров’я) негативно впливають 

на їх фізичну форму. 

o Наслідки: Зміни в фізичному вигляді можуть стати причиною 

напруження в стосунках, особливо коли партнери відчувають, що 

інтимні відносини стали менш активними або задовільними. Це 

може стати джерелом незадоволення і порівнянь, коли один з 

партнерів починає відчувати, що не отримує належної уваги чи 

захоплення з боку іншого. В таких випадках важливе значення має 

підтримка і розуміння партнерів один до одного в контексті 

прийняття змін. 

3. Неспокій через дітей, що дорослішають 

Коли діти починають дорослішати або виходять із дому (поява так званого 

"порожнього гнізда"), це може викликати у подружжя відчуття неспокою, 

а іноді навіть смутку. Батьки часто стикаються з труднощами в адаптації 

до змін в ролях — тепер вони мають менше обов'язків щодо дітей і більше 

часу для себе та для відновлення стосунків між собою. Однак цей період 

може бути складним, особливо якщо після багатьох років активного 

виховання дітей подружжя починає відчувати відчуження або зміну своїх 

звичок. 

o Наслідки: Порожнє гніздо може викликати тривогу щодо взаємин 

між партнерами. Батьки, звиклі до активного піклування про дітей, 

можуть відчувати, що їхні функції зміщуються або стають менш 

значущими. Це може також спричинити почуття втрати зв'язку, коли 

подружжя змушене переналаштувати свої відносини на новий етап 
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життя, що іноді супроводжується кризою, сумнівами та бажанням 

змінити звичні ролі. 

 Особливості цього етапу: 

• Переоцінка життєвих пріоритетів: Партнери починають переглядати свої 

пріоритети і життєві цілі. Це час для визначення нового напрямку, змін у 

кар'єрі або хобі, а також для роздумів про те, що важливо для кожного з 

партнерів на цьому етапі життя. 

• Розрив між очікуваннями і реальністю: Після багатьох років шлюбу 

подружжя може відчувати, що їхні життєві досягнення не зовсім 

відповідають їхнім спочатку поставленим цілям. Це може викликати 

відчуття незадоволення або навіть бажання внести радикальні зміни у 

своєму житті. 

• Пошук нової ідентичності: Вони можуть шукати нову роль у шлюбі, родині 

чи кар'єрі, особливо після того, як діти виростають і починають самостійне 

життя. Партнери можуть намагатися відновити свою індивідуальність та 

почати новий етап в особистому розвитку. 

 Етап середнього віку — це важливий період для подружжя, коли 

відбувається переоцінка досягнень і зміна пріоритетів. Конфлікти через сумніви 

у виборі партнера, зміни в фізичному вигляді і проблеми з дорослішанням дітей 

є типічними для цього періоду. Однак цей етап також є можливістю для 

подружжя знайти нові шляхи для розвитку своїх стосунків, розуміння один 

одного та вдосконалення особистих і спільних цілей. 

 5. Етап зрілості: прийняття один одного (25 років і більше) 

 Етап зрілості в шлюбі — це період, коли партнери вже пройшли через 

більшість труднощів, що виникають на попередніх етапах, і тепер можуть 

оцінити свої стосунки з нового боку. Вони вже добре знайомі з усіма 

особливостями характеру один одного, з особистими звичками та слабкостями, і 

здатні приймати один одного такими, якими вони є, без прагнення змінити 

партнера. У цей період часто настає глибоке відчуття вдячності за спільно 

прожите життя, за підтримку і взаєморозуміння, що виробляється з часом. 
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 У подружжя вже сформувалися стійкі зв’язки, які базуються на прийнятті 

один одного, взаємопідтримці, і, хоча емоційний рівень може змінюватися, у 

багатьох парах зростає рівень довіри та взаємного розуміння. Це час, коли 

подружжя може знову відкрити один одного і оцінити ті позитивні моменти, які 

можуть бути недооцінені в повсякденному житті. 

 Типові труднощі на етапі зрілості: 

1. Відсутність інтимної близькості 

З віком, особливо коли партнери досягають старшого віку, фізичні зміни 

можуть вплинути на інтимне життя. Це може стати джерелом 

незадоволення або розчарування, якщо один з партнерів відчуває дефіцит 

фізичної або емоційної близькості. Зниження сексуальної активності або 

зміна інтимних звичок можуть бути одними з найбільших труднощів, з 

якими стикаються пари на цьому етапі. 

o Наслідки: Відсутність інтимної близькості може спричиняти 

емоційну відстань або навіть зменшення близькості між партнерами. 

Важливо, щоб обидва партнери були готові відкрито обговорювати 

ці зміни та шукати способи зберегти емоційний зв’язок і 

взаєморозуміння навіть без активної інтимної взаємодії. 

2. Зміни в сімейних ролях 

З часом сімейні ролі можуть змінюватися через старіння, зміни в здоров'ї 

або адаптацію до нових життєвих обставин. У багатьох парах з’являються 

нові потреби: зростає потреба у взаємній підтримці через фізичні чи 

психологічні зміни, може зменшуватися необхідність у професійній 

реалізації, а отже, у парі зростає більше уваги до сімейного життя, відносин 

і турботи про здоров’я один одного. 

o Наслідки: Це може бути непростим періодом, коли партнери повинні 

навчитися адаптувати свої стосунки до нових життєвих умов. Зміна 

ролей може викликати почуття некомфортності, особливо якщо 

партнер не готовий до цих змін або не приймає свою нову роль. 

3. Страх перед майбутнім 



30 
 

Оскільки цей етап життя наближає партнерів до пенсії або старості, 

питання, пов'язані з процесом старіння, здоров'ям, а також взаємною 

турботою про один одного, можуть стати важливими. Це може призвести 

до виникнення стресу, тривоги або навіть депресії, оскільки партнери 

починають переживати про те, як вони будуть справлятися з фізичними 

змінами, можливими захворюваннями та питаннями старості. 

o Наслідки: Страх перед майбутнім може створювати напругу в 

стосунках, якщо партнери не готові відкрито обговорювати свої 

побоювання або якщо один з партнерів переживає через інші аспекти 

старіння. Важливо, щоб на цьому етапі подружжя підтримувало один 

одного, не замовчувало свої страхи і шукало способи разом 

справлятися з викликами, що виникають у старшому віці. 

Особливості цього етапу: 

• Прийняття один одного: Партнери вже не прагнуть змінювати один 

одного, а навпаки, навчилися приймати всі особливості та недоліки один 

одного. Відносини стають більш зрілими, спокійними і стабільними. 

• Підтримка і турбота: Важливою рисою цього етапу є те, що подружжя 

більше акцентує увагу на турботі один про одного, а також на підтримці 

через фізичні, емоційні та психологічні труднощі. Це час, коли партнери 

можуть знайти більше часу для спільних моментів, відпочинку і насолоди 

спільним життям, не звертаючи увагу на життєві труднощі. 

• Рефлексія: Після багатьох років разом подружжя здатне глибше оцінити 

свої стосунки, зрозуміти їхні сильні і слабкі сторони, а також побачити ті 

досягнення, яких вони досягли як пара. 

 Етап зрілості — це період, коли партнери приходять до прийняття один 

одного та своїх змін. Водночас це період змін, які можуть торкатися не лише 

фізичних аспектів, а й емоційних і психологічних аспектів стосунків. Важливим 

є вміння адаптуватися до нових обставин, підтримувати один одного і зберігати 

взаємну турботу, що є основою стабільних стосунків на цьому етапі життя. 
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 1.4. Роль емоційної зрілості, комунікації та довіри в шлюбі 

 

 Шлюб є складним і багатогранним процесом, який вимагає постійної 

роботи, адаптації та взаєморозуміння. Емоційна зрілість, здатність до ефективної 

комунікації та наявність довіри — це основні складові, які впливають на якість 

подружніх стосунків. Усі ці фактори взаємопов'язані і відіграють ключову роль 

у формуванні стабільних, здорових та щасливих відносин між партнерами. 

 Емоційна зрілість визначає здатність індивіда адекватно розуміти і 

контролювати свої емоції, розпізнавати емоції іншої людини та відповідно 

реагувати на них. У контексті шлюбу емоційна зрілість має величезне значення, 

оскільки від неї залежить здатність партнерів справлятися з конфліктами, 

підтримувати один одного та вирішувати проблеми без надмірних емоційних 

вибухів чи неприязні. 

1. Контроль емоцій: Зрілі партнери здатні стримувати свої емоційні реакції, 

навіть якщо вони знервовані чи розчаровані. Це дозволяє уникати ескалації 

конфліктів і забезпечує більш конструктивний підхід до вирішення 

проблем. 

2. Саморегуляція та самопідтримка: Емоційно зрілі партнери здатні 

знаходити ресурси для самозаспокоєння в ситуаціях стресу чи напруження. 

Вони можуть застосовувати стратегії подолання стресу, що допомагає 

зберегти гармонію в стосунках. 

3. Емпатія: Зрілі партнери мають здатність розуміти емоційний стан іншої 

людини, співпереживати і реагувати на його потреби та емоційні 

переживання. Це особливо важливо, коли один з партнерів переживає 

складні часи (наприклад, через втрату роботи чи хворобу). 

 Комунікація є основою будь-яких здорових стосунків, зокрема в шлюбі. 

Ефективне спілкування допомагає партнерам зрозуміти один одного, вирішувати 

конфлікти та зміцнювати емоційний зв’язок. 

1. Відкрите спілкування: Важливо, щоб партнери мали можливість відкрито 

говорити про свої почуття, потреби, побоювання та очікування. Це 
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дозволяє запобігти накопиченню непорозумінь та недомовок, що можуть 

призвести до конфліктів. 

2. Активне слухання: Слухати партнера — це не лише почути його слова, але 

й зрозуміти його емоційний стан, настрій, мотивацію. Активне слухання 

допомагає будувати довіру і забезпечує емоційну підтримку. 

3. Вміння вирішувати конфлікти: У кожній парі виникають конфлікти, але 

важливо, як вони вирішуються. Вміти конструктивно обговорювати 

розбіжності, знаходити компроміси та не накопичувати гнів — це ознака 

здорової комунікації в шлюбі. 

4. Невербальна комунікація: Здорова комунікація включає не тільки слова, 

але й невербальні сигнали, такі як жести, міміка, дотики. Партнери, які 

правильно інтерпретують невербальні знаки, можуть краще підтримувати 

один одного. 

 Довіра — це основний фундамент для будь-яких стосунків, особливо в 

шлюбі. Без довіри не може бути справжнього емоційного зв’язку, і будь-яка 

невизначеність чи сумніви можуть призвести до руйнування стосунків. 

1. Чесність: Чесність є основою довіри. Партнери, які відкрито говорять про 

свої почуття, переживання та думки, створюють атмосферу, в якій довіра 

може рости. 

2. Вірність та надійність: Вірність партнеру є важливою складовою довіри. 

Партнери повинні відчувати, що можуть покладатися один на одного, що 

другий буде завжди підтримувати їх у складних ситуаціях. 

3. Дотримання обіцянок: Виконання обіцянок і зобов'язань допомагає 

зміцнити довіру. Якщо один з партнерів не виконує своїх обіцянок або 

ставить під сумнів обіцянки іншого, це може призвести до виникнення 

сумнівів і зниження рівня довіри. 

4. Трансформація після зради: У випадку зради або порушення довіри, 

відновлення відносин можливе лише за умови відкритого обговорення 

ситуації, покаяння і здатності одного з партнерів пробачити. Важливим є 

те, щоб відновити довіру на основі нових спільних зобов'язань і розуміння. 
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 Емоційна зрілість, комунікація і довіра — це три взаємопов’язані складові, 

які разом створюють міцну основу для здорових подружніх стосунків. 

• Емоційна зрілість дозволяє партнеру краще розуміти свої власні почуття і 

реагувати на емоції партнера, що зміцнює комунікацію. 

• Комунікація є основою для розвитку довіри, оскільки тільки через відкриті 

і чесні розмови партнери можуть дійти до глибшого розуміння та 

підтримки. 

• Довіра створює атмосферу безпеки, в якій емоційна зрілість і комунікація 

можуть процвітати, адже партнери відчувають, що їх підтримують і 

приймають такими, якими вони є. 

 Ці три аспекти є основою для створення здорових, гармонійних і 

довговічних стосунків. Коли один з них ослаблюється, це може призвести до 

порушення балансу в стосунках. Тому важливо постійно працювати над 

розвитком емоційної зрілості, покращенням комунікації і зміцненням довіри в 

подружжі. 

 

ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ 1  

 

 У першому розділі було здійснено теоретичний аналіз основних аспектів 

міжособистісних стосунків у шлюбі, їх сутності та психологічних чинників, які 

впливають на їх формування, а також розглянуті етапи розвитку подружніх 

взаємин. 

1. Поняття та сутність міжособистісних стосунків. Міжособистісні стосунки 

є невід’ємною частиною людського існування, і вони визначають не тільки 

взаємодію партнерів, але й формування їхніх соціальних ролей, 

самооцінки та психологічного здоров’я. Вони включають в себе 

різноманітні емоційні та когнітивні компоненти, які взаємодіють і 

розвиваються через спільну діяльність та спілкування. У шлюбі 

міжособистісні стосунки набувають глибини, адже вимагають активної 

взаємодії на емоційному та психологічному рівнях. 
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2. Психологічні чинники формування подружніх взаємин. Формування 

подружніх стосунків залежить від низки психологічних чинників, таких як 

індивідуальні особливості партнерів, рівень емоційної компетентності, 

готовність до компромісів і адаптації, а також наявність довіри та взаємної 

підтримки. Психологічні механізми, які лежать в основі подружнього 

життя, включають стратегії вирішення конфліктів, емоційне сприйняття 

один одного та роль спільних цінностей і очікувань. 

3. Етапи розвитку стосунків у шлюбі та типові труднощі. Подружні стосунки 

розвиваються через кілька етапів, кожен з яких супроводжується 

специфічними труднощами. Початковий етап характеризується 

романтичним захопленням і ідеалізацією партнера. На наступних етапах 

подружжя зіштовхується з проблемами адаптації до нових ролей, 

виховання дітей, управління фінансами та адаптації до змін у фізичному і 

психологічному стані партнерів. Особливу увагу слід звернути на кризові 

моменти, пов’язані з кризою середнього віку та старінням, коли 

відбувається переоцінка життєвих цінностей і пріоритетів. 

4. Роль емоційної зрілості, комунікації та довіри в шлюбі. Емоційна зрілість, 

здатність до конструктивної комунікації та наявність довіри є 

фундаментальними складовими подружніх стосунків. Емоційна зрілість 

дозволяє партнерам краще контролювати свої емоції та конструктивно 

вирішувати конфлікти. Комунікація сприяє розвитку взаєморозуміння та 

глибоких емоційних зв’язків, а довіра є основою для стабільності і гармонії 

у стосунках. Без цих трьох компонентів створення і підтримка здорових 

подружніх стосунків стає значно важчою. 

 Загалом, теоретичний аналіз вказує на те, що міжособистісні стосунки в 

шлюбі є складним і динамічним процесом, який потребує постійної уваги і 

зусиль з боку обох партнерів. Їх успіх залежить від багатьох факторів, серед яких 

емоційна зрілість, здатність до ефективної комунікації, довіра і готовність 

адаптуватися до життєвих змін. 
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РОЗДІЛ 2. 

 ЕМПІРИЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНИХ АСПЕКТІВ 

МІЖОСОБИСТІСНИХ СТОСУНКІВ У ШЛЮБІ 

 

 2.1. Організація та методи дослідження 

 

 Для дослідження гармонійності подружніх стосунків були використані 

наступні методики: 

• Методика «Стилі подружньої взаємодії» (СОВ) О.Я. Варга та В.В. Століна. 

 Методика «Стилі подружньої взаємодії» (СОВ) О.Я. Варга та В.В. Століна 

є одним з інструментів психологічного дослідження, що застосовується для 

визначення стилів взаємодії між подружжям. Вона спрямована на вивчення 

способів спілкування, які партнери використовують у своїх стосунках, а також 

на оцінку ефективності цих способів у контексті подружнього життя. Методика 

допомагає виявити основні патерни поведінки, які можуть сприяти гармонії в 

шлюбі або, навпаки, призводити до конфліктів та напруги. 

 Суть методики полягає у тому, щоб оцінити стилі взаємодії партнерів на 

різних рівнях комунікації та з'ясувати, як кожен з партнерів сприймає роль і 

поведінку іншого. За допомогою цієї методики можна отримати уявлення про 

рівень емоційної близькості, відкритості, рівноваги в стосунках, а також про 

наявність чи відсутність конфліктів, які можуть виникати через різні стилі 

взаємодії. 

 Методика складається з кількох частин, кожна з яких зосереджена на 

різних аспектах подружньої взаємодії. Оцінка здійснюється через анкети або 

опитувальники, які заповнюються обома партнерами. Під час заповнення анкет 

подружжя оцінює, наскільки часто та в яких ситуаціях вони виявляють певні 

поведінкові стереотипи в спілкуванні. Зібрані дані дозволяють визначити, до 

якого стилю взаємодії схиляються партнери, чи є вони більш орієнтованими на 

співпрацю, компроміси, чи, навпаки, на конфронтацію, відмову від спілкування 

чи інші типи взаємодії. 
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 Результати, отримані за допомогою цієї методики, дають змогу виявити 

основні проблеми в комунікації між подружжям, а також розробити рекомендації 

для покращення взаєморозуміння та конструктивного вирішення конфліктів. 

Важливою перевагою цієї методики є її здатність виявляти стилі взаємодії не 

лише в ідеальних, а й у реальних життєвих ситуаціях, що дозволяє більш точно 

оцінити стан стосунків і побудувати стратегію для їх поліпшення. 

 Таким чином, методика «Стилі подружньої взаємодії» є ефективним 

інструментом для психологів, які працюють з подружжям, що дозволяє не тільки 

визначити наявні труднощі в стосунках, а й пропонувати шляхи для поліпшення 

комунікації та загальної гармонії в сім'ї. 

• Опитувальник К. Томаса на визначення стилів поведінки в конфліктних 

ситуаціях. 

 Опитувальник К. Томаса на визначення стилів поведінки в конфліктних 

ситуаціях є психологічним інструментом, що дозволяє виявити, як індивіди 

зазвичай реагують на конфлікти. Цей опитувальник розроблений для оцінки 

шести основних стилів поведінки в умовах конфлікту, кожен з яких характеризує 

різні стратегії, які люди застосовують для вирішення суперечностей у взаємодії 

з іншими. 

 Методика базується на концепції, згідно з якою людина може вдаватися до 

одного з п’яти основних стилів вирішення конфліктів: уникнення, конкуренція, 

компроміс, співпраця і пристосування. Кожен стиль має свої переваги та 

недоліки, і використання одного або іншого залежить від ситуації, рівня напруги 

та цілей учасників конфлікту. 

 Уникнення: людина намагається уникати конфлікту або ситуацій, які 

можуть призвести до конфлікту. Це може бути корисним у ситуаціях, де 

конфлікт не має великого значення або коли сторони не можуть досягти 

конструктивного вирішення. Проте цей стиль може призвести до невирішених 

проблем, що накопичуються з часом. 
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 Конкуренція: особа намагається домогтися своїх інтересів за рахунок 

іншого, не зважаючи на потреби і бажання партнера. Це може бути ефективним 

у ситуаціях, де необхідно приймати швидке або рішуче рішення, однак, такий 

стиль може призвести до напруженості в стосунках. 

 Компроміс: обидві сторони намагаються знайти середнє рішення, яке 

дозволяє частково задовольнити потреби обох. Цей стиль є збалансованим і 

зазвичай використовується, коли важливо досягти угоди, але жодна зі сторін не 

може повністю задовільнити свої вимоги. 

 Співпраця: обидва учасники конфлікту прагнуть досягти взаємного 

задоволення потреб шляхом відкритого обміну думками і пошуку творчих 

рішень, що допомагають вирішити конфлікт. Співпраця є найбільш 

конструктивним і ефективним стилем у довгостроковій перспективі, хоча для її 

досягнення часто потрібно більше часу і зусиль. 

 Пристосування: один з партнерів готовий поступитися, ставлячи інтереси 

іншої сторони на перше місце. Це може бути корисно, коли один з партнерів має 

менше значення для конфлікту, однак, занадто часте використання цього стилю 

може призвести до відчуття незадоволення у відносинах. 

 Опитувальник К. Томаса складається з набору питань, які стосуються 

різних аспектів поведінки в конфліктних ситуаціях. Респонденти оцінюють свої 

реакції на конфлікти в різних ситуаціях за допомогою шкали. На основі 

отриманих результатів визначається, який стиль є найбільш притаманним 

людині, а також які стилі вона застосовує у різних контекстах. 

 Результати опитувальника допомагають психологу або консультанту 

визначити, як особа реагує на стресові ситуації і конфлікти, що дозволяє 

запропонувати індивідуальні рекомендації щодо покращення управління 

конфліктами і розвитку здорових комунікацій у стосунках. 

 Цей опитувальник є корисним інструментом для дослідження взаємодії в 

сімейних, робочих і інших соціальних контекстах, де важливо зрозуміти, як люди 

вирішують суперечності та як ці стилі можуть впливати на їх стосунки. 
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 2.2. Аналіз результатів дослідження 

 

 Спочатку розглянемо результати дослідження методика «Стилі 

подружньої взаємодії» (СОВ) О.Я. Варга та В.В. Століна. 

Таблиця 2.1. 

Стилі подружньої взаємодії 

Стиль 

подружньої 

взаємодії 

Відсоток 

респондентів 

Характеристика Типові 

висновки 

Комунікаційний 

стиль 

(співпраця) 

60% Партнери активно 

працюють над 

вирішенням проблем, 

використовуючи 

відкритий діалог і 

компроміси. 

Гармонійні 

стосунки, 

високий рівень 

емоційної 

близькості та 

довіри. 

Конкуренція 15% Партнери прагнуть до 

домінування в 

суперечках, 

намагаючись 

поставити свої 

інтереси вище за 

потреби партнера. 

Конфлікти 

можуть бути 

гострими, 

виникає 

напруження 

через боротьбу 

за контроль. 

Уникнення 10% Партнери 

намагаються уникати 

конфліктів і не 

вирішують проблем. 

Можуть 

виникати 

накопичені 

проблеми, 

відсутність 

відкритості в 

спілкуванні. 

Пристосування 10% Партнери часто йдуть 

на поступки, ставлячи 

інтереси іншого на 

перше місце. 

Відсутність 

балансу в 

стосунках, одна 

зі сторін може 

почуватися 

ігнорованою. 

Компроміс 5% Партнери 

намагаються 

знаходити середнє 

рішення, яке 

задовольняє обидві 

сторони. 

Практичний 

підхід до 
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 У дослідженні, проведеному на 30 респондентах, які перебувають у 

подружніх стосунках, було вивчено різні стилі взаємодії в шлюбі за допомогою 

методики «Стилі подружньої взаємодії» (СОВ). Результати дозволяють виявити 

переважні патерни поведінки у конфліктах та повсякденних взаємодіях 

подружжя, а також надати глибший погляд на емоційну та психологічну 

атмосферу в цих стосунках. 

1. Комунікаційний стиль (співпраця) – 60% респондентів 

• Характеристика: 

Більшість подружніх пар (60%) демонструють ефективну співпрацю під 

час вирішення конфліктів. Вони активно використовують відкритий 

діалог, прагнуть до взаєморозуміння та готові до компромісів, що дозволяє 

їм долати труднощі спільно, забезпечуючи гармонійні стосунки. Партнери 

намагаються враховувати потреби та інтереси одне одного, що сприяє 

розвитку емоційної близькості та довіри. 

• Типові висновки: 

Ці пари мають сильну емоційну підтримку одна одній, і конфлікти, якщо й 

виникають, вирішуються шляхом конструктивного обміну думками. Такі 

подружжя часто мають стабільні стосунки, оскільки вони активно 

працюють над їх розвитком та збереженням емоційної близькості. 

2. Конкуренція – 15% респондентів 

• Характеристика: 

15% респондентів схильні до конкурентного стилю взаємодії, що означає 

прагнення до домінування в конфліктах. У цих парах одна зі сторін часто 

намагається «виграти» суперечку або довести свою правоту, іноді за 

рахунок інтересів партнера. Такі подружжя можуть відчувати труднощі у 

вирішенні конфліктів, що стають більш гострими та емоційно 

напруженими. 

• Типові висновки: 
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Конфлікти між такими партнерами можуть бути більш інтенсивними і 

спричиняти відчуття напруженості. Іноді це призводить до зростання 

непорозумінь і суперечок через надмірне бажання кожного партнера 

зберегти контроль. Такі пари можуть зіштовхуватися з труднощами в 

довгострокових стосунках, якщо не навчаться вирішувати конфлікти через 

співпрацю та компроміси. 

3. Уникнення – 10% респондентів 

• Характеристика: 

10% пар схильні до уникнення конфліктів. Вони намагаються не 

обговорювати важливі проблеми або просто оминають теми, які можуть 

викликати суперечки. Такий стиль взаємодії може призвести до того, що 

проблеми залишаються невирішеними і накопичуються, що згодом може 

призвести до емоційного відчуження або зриву стосунків. 

• Типові висновки: 

У цих парах можуть виникати труднощі з відкритістю і прямотою в 

спілкуванні. Бажання уникати конфліктів може створювати атмосферу 

замовчування і невирішених питань, що призводить до накопичення 

незадоволеності і незгоди. Партнери часто не мають можливості вирішити 

свої проблеми на ранніх етапах. 

4. Пристосування – 10% респондентів 

• Характеристика: 

10% пар обирають стиль пристосування, коли один партнер ставить 

інтереси іншого вище за свої власні. Цей стиль часто включає в себе 

бажання уникнути конфлікту та заспокоїти партнера, навіть за рахунок 

власного комфорту. Хоча такий підхід може зберігати спокій в стосунках 

на поверхневому рівні, в довгостроковій перспективі одна зі сторін може 

відчувати себе ігнорованою або недостатньо оціненою. 

• Типові висновки: 

Такий стиль може призвести до невдоволення однієї зі сторін, оскільки 

однією з проблем є відсутність балансу у стосунках. Одна зі сторін часто 
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ставить потреби партнера на перше місце, що може викликати почуття 

фрустрації чи навіть депресії. 

5. Компроміс – 5% респондентів 

• Характеристика: 

Лише 5% пар здатні знаходити компроміс, що дозволяє задовольнити 

потреби обох партнерів частково. Такий стиль включає в себе готовність 

до пошуку середнього рішення, яке задовольняє обидві сторони. Проте 

компроміси не завжди призводять до ідеальних результатів, і кожна зі 

сторін може залишити відчуття незадоволення. 

• Типові висновки: 

Партнери, які використовують компроміс, демонструють практичний 

підхід до вирішення проблем. Хоча це дозволяє підтримувати мир у 

стосунках, важливо знаходити більше збалансованих рішень для 

уникнення довготривалого незадоволення в майбутньому. 

 Більшість подружніх пар (60%) мають здатність до конструктивної 

співпраці та відкритого спілкування, що сприяє гармонії у стосунках і знижує 

кількість конфліктів. 

 Частина пар (15%) схильна до конкуренції, що може призводити до частих 

суперечок і напружених стосунків, якщо не буде працювати над зміною 

поведінкових патернів. 

 Уникнення (10%) і пристосування (10%) вказують на необхідність 

розвитку відкритості та здатності до вирішення проблем без ігнорування чи 

відмови від власних потреб. 

 Лише 5% респондентів активно застосовують компроміс, що вказує на 

важливість розвитку навичок вирішення конфліктів, які дозволяють 

задовольняти потреби обох партнерів. 

 Ці результати дозволяють зробити висновок, що найбільш ефективними є 

стосунки, де подружжя можуть співпрацювати, обговорювати проблеми 

відкрито і досягати компромісів, що сприяє здоровій динаміці стосунків. 
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 У дослідженні, проведеному на 30 респондентах, що перебувають у 

подружніх стосунках, було вивчено стилі поведінки в конфліктних ситуаціях за 

допомогою опитувальника К. Томаса. Цей опитувальник дозволяє визначити, 

який стиль поведінки переважає у подружжя під час конфліктів: уникнення, 

конкуренція, співпраця, пристосування або компроміс. Нижче представлені 

результати дослідження. 

 Таблиця 2.2. 

Результати опитування за стилями поведінки в конфліктних ситуаціях 

Стиль 

поведінки 

Кількість 

респондентів 

(%) 

Опис стилю 

Уникнення 20% Подружжя, які схильні до уникнення 

конфліктів, намагаються уникати 

конфронтацій і емоційної напруги, 

відсувають проблему на другий план. 

Конкуренція 10% 10% респондентів схильні до 

агресивного підходу в конфліктах, 

намагаються виграти за рахунок 

партнера, не готові до компромісів. 

Співпраця 50% Половина респондентів демонструє 

схильність до співпраці, прагнучи до 

пошуку рішення, яке буде вигідне для 

обох партнерів. 

Пристосування 10% 10% респондентів схильні до 

пристосування, коли вони ставлять 

інтереси партнера вище за свої власні, 

щоб уникнути конфлікту. 

Компроміс 10% 10% подружжя схильні до компромісу, 

коли кожен партнер віддає частину своїх 

вимог, щоб досягти середнього рішення. 

 

 1. Уникнення (20%) 

• Характеристика: 20% респондентів проявляють схильність до уникання 

конфліктів. Це вказує на те, що ці пари намагаються уникнути 

конфронтацій, часто не вирішують проблеми прямо і відсувають їх на 

другий план. Уникаючи конфліктів, вони можуть тримати емоційну 

дистанцію або просто ігнорувати важливі питання. 
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• Типові висновки: У таких парах конфлікти часто не вирішуються 

належним чином, що може призвести до накопичення незадоволення і 

напруги, адже проблеми не отримують належної уваги. 

2. Конкуренція (10%) 

• Характеристика: 10% респондентів схильні до конкурентного стилю 

поведінки, при якому один партнер прагне до домінування, щоб виграти 

конфлікт. Вони намагаються досягти своїх цілей за рахунок партнера, не 

готові до компромісів. 

• Типові висновки: Подібний стиль може призводити до напружених 

стосунків, де один партнер часто почувається непочутим або 

недооціненим. Це може викликати відчуття незадоволення та погіршення 

емоційного зв’язку. 

3. Співпраця (50%) 

• Характеристика: Найбільша частка респондентів (50%) використовує 

стиль співпраці, що є найбільш ефективним для вирішення конфліктів. Ці 

пари активно шукають рішення, які задовольнять обох партнерів і 

дозволяють досягти гармонії у стосунках. Вони готові витратити час на 

обговорення проблем і прийняття спільного рішення. 

• Типові висновки: Співпраця в конфліктах дозволяє зберігати високий 

рівень довіри, підтримки та емоційної близькості. Ці пари зазвичай мають 

стабільні та гармонійні стосунки, оскільки зосереджені на досягненні 

спільної мети і готові до компромісів. 

4. Пристосування (10%) 

• Характеристика: 10% респондентів схильні до пристосування в 

конфліктах, що означає, що один партнер ставить потреби іншого вище за 

свої власні, прагнучи уникнути суперечок і зберегти мир у стосунках. 

• Типові висновки: Хоча цей стиль може зберігати мир у стосунках у 

короткостроковій перспективі, з часом це може призвести до емоційної 

незадоволеності одного з партнерів, оскільки його власні потреби не 
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задовольняються. Це може стати джерелом накопичення напруги в 

стосунках. 

5. Компроміс (10%) 

• Характеристика: 10% респондентів використовують стиль компромісу, 

при якому обидва партнери погоджуються на часткове відмовлення від 

своїх вимог, щоб досягти спільного рішення. Це може бути вигідним у 

деяких ситуаціях, коли не можна досягти ідеального результату для обох. 

• Типові висновки: Компроміс дозволяє подружжю вирішувати проблеми 

швидко і зручно, але в деяких випадках кожна зі сторін може залишитися 

частково незадоволеною. Цей стиль потребує високої готовності до 

поступок. 

 Співпраця (50%) є найпоширенішим і найбільш ефективним стилем 

поведінки у конфліктних ситуаціях серед респондентів, що свідчить про високий 

рівень відкритості та готовності до компромісів у подружжя. Уникнення (20%) 

може бути проблемою для деяких пар, оскільки нерозв’язані конфлікти можуть 

накопичуватися і з часом призвести до емоційної відстані та незадоволення. 

Конкуренція (10%) і пристроєність (10%) вказують на наявність значних 

труднощів у вирішенні конфліктів, що може погіршувати динаміку стосунків. 

Компроміс (10%) є корисним, але має свої обмеження, оскільки може не 

задовольняти обидві сторони повністю. 

 Ці результати демонструють важливість розвитку навичок співпраці та 

відкритої комунікації для подолання конфліктів у шлюбі. 
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Таблиця 2.3. 

Кореляційні зв’язки між шкалами 

Стиль 

поведінки (К. 

Томас) 

Стиль взаємодії 

(О.Я. Варга та 

В.В. Століна) 

Кореляція 

(Спірмен) 

Результат 

інтерпретації 

Уникнення Рівень емоційної 

дистанції 

r = 0.65 Позитивна кореляція: 

чим вищий рівень 

уникнення в конфлікті, 

тим більша емоційна 

дистанція між 

партнерами. 

Конкуренція Негативна 

взаємодія 

r = 0.72 Сильна позитивна 

кореляція: конкуренція 

в конфліктних ситуаціях 

часто призводить до 

негативної взаємодії у 

подружжі. 

Співпраця Підтримка та 

взаєморозуміння 

r = 0.85 Дуже сильна позитивна 

кореляція: високий 

рівень співпраці в 

конфліктах 

співвідноситься з 

високим рівнем 

підтримки і 

взаєморозуміння в 

подружніх стосунках. 

Пристосування Підтримка, але з 

домінуванням 

партнера 

r = 0.55 Помірно позитивна 

кореляція: 

пристосування до 

потреб партнера може 

бути пов’язане з певним 

рівнем домінування 

одного з партнерів. 

Компроміс Гнучкість і 

готовність до 

компромісів 

r = 0.80 Сильна позитивна 

кореляція: прагнення до 

компромісу в 

конфліктних ситуаціях 

пов’язане з високою 

гнучкістю і здатністю до 

компромісів у 

подружніх стосунках. 

 

1. Уникнення та емоційна дистанція: 



46 
 

o Кореляція: r = 0.65. Це вказує на те, що чим більше партнери схильні 

уникати конфліктів, тим вищий рівень емоційної дистанції в їхніх 

стосунках. Це може свідчити про те, що уникання конфліктів сприяє 

збереженню дистанції між партнерами, що в свою чергу може бути 

сигналом про відсутність глибокої емоційної прив’язаності або 

приховані непорозуміння. 

2. Конкуренція та негативна взаємодія: 

o Кореляція: r = 0.72. Сильна позитивна кореляція між цими стилями 

свідчить про те, що конкурентні стосунки в конфліктних ситуаціях 

призводять до зростання негативних емоцій та неприязні між 

партнерами. Такі пари часто стикаються з труднощами в досягненні 

гармонії, оскільки кожен партнер прагне «виграти» в конфлікті. 

3. Співпраця та підтримка/взаєморозуміння: 

o Кореляція: r = 0.85. Дуже сильна позитивна кореляція між рівнем 

співпраці в конфліктах і рівнем підтримки та взаєморозуміння в 

подружніх стосунках. Це вказує на те, що пари, які здатні 

співпрацювати у конфліктних ситуаціях, зазвичай мають більш 

стабільні і гармонійні стосунки, засновані на взаємній підтримці і 

глибокому розумінні потреб один одного. 

4. Пристосування та підтримка з домінуванням: 

o Кореляція: r = 0.55. Ця помірна позитивна кореляція вказує на те, що 

пристосування одного партнера до потреб іншого може 

супроводжуватися певним рівнем домінування з боку одного з 

партнерів. Це може призвести до ситуацій, де один партнер більше 

пристосовується до бажань і потреб іншого, що може виявлятися в 

незадоволеності. 

5. Компроміс та гнучкість: 

o Кореляція: r = 0.80. Висока позитивна кореляція між цими двома 

стилями свідчить про те, що пари, які здатні досягати компромісу в 

конфліктних ситуаціях, зазвичай мають високу гнучкість у подружніх 
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стосунках. Це вказує на те, що готовність йти на компроміси допомагає 

зберігати рівновагу у стосунках і уникати крайнощів у поведінці. 

 Співпраця в конфліктних ситуаціях тісно пов'язана з високим рівнем підтримки 

і взаєморозуміння в подружніх стосунках. Ці пари зазвичай мають здорові та 

стабільні стосунки, де кожен партнер готовий працювати над вирішенням проблем. 

Конкуренція і негативна взаємодія можуть бути основними чинниками, які 

призводять до погіршення емоційного клімату в подружжі, оскільки кожен партнер 

зосереджений на тому, щоб «виграти» конфлікт, а не знаходити спільне рішення. 

Пристосування до потреб партнера може бути пов’язане з домінуванням одного з 

партнерів, що може призвести до емоційної незадоволеності в подружжі. Уникання 

конфліктів може призводити до зростання емоційної дистанції, що негативно 

позначається на близькості між партнерами. 

 

 2.3. Психологічні рекомендації щодо гармонізації міжособистісних 

стосунків у шлюбі 

 

 Гармонія в подружніх стосунках є ключем до створення стабільної та 

здорової сім'ї. Однак навіть у найміцніших шлюбах можуть виникати труднощі, 

що вимагають роботи над собою та стосунками. Ось декілька психологічних 

рекомендацій, які можуть допомогти партнерам досягти більшої гармонії в їхніх 

стосунках. 

 1. Розвиток ефективної комунікації 

• Відкритість та чесність: Важливо навчитися відкрито обговорювати свої 

думки, почуття, страхи та очікування. Партнери повинні бути готові 

слухати один одного, не перебивати і не оцінювати, що дозволяє уникати 

непорозумінь. 

• Активне слухання: Вміння слухати без оцінок і емоційного втручання 

допомагає партнеру почуватися почутим і зрозумілим. Важливо не тільки 

висловлювати свої думки, але й приділяти увагу тому, що говорить 

партнер. 
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• Використання "я-повідомлень": Щоб уникнути звинувачень, важливо 

використовувати формулювання, що починаються з "я" (наприклад, "я 

відчуваю", "мені важливо", "я переживаю"). Це дозволяє зменшити 

ймовірність захисної реакції партнера. 

 2. Підвищення емоційної інтелігентності 

• Саморегуляція емоцій: Вміння контролювати свої емоції, особливо в 

конфліктних ситуаціях, є критично важливим для збереження гармонії в 

стосунках. Партнери повинні прагнути до того, щоб уникати надмірних 

емоційних реакцій і шукати конструктивні способи вираження своїх 

почуттів. 

• Емпатія: Розуміння емоцій партнера, здатність ставити себе на його місце 

допомагає не тільки краще зрозуміти його потреби, але й виявляти 

підтримку в складних ситуаціях. 

 3. Робота над довірою 

• Будування довіри через послідовність: Довіра формується поступово і 

базується на поступовому виконанні обіцянок, повазі до особистих меж та 

щирості. Довірчі стосунки ґрунтуються на відчутті безпеки, тому важливо 

уникати маніпуляцій чи обману. 

• Підтримка відкритого діалогу: Партнери повинні бути готові до відкритого 

і чесного діалогу про свої страхи, переживання, невдоволення та бажання. 

Це допомагає уникнути недомовленостей і зміцнює довіру. 

 4. Пошук компромісу і гнучкість 

• Зрозуміти потреби партнера: Гармонійні стосунки потребують 

балансування інтересів двох осіб. Важливо вчитися знаходити компроміси, 

де обидва партнери відчувають, що їхні потреби були враховані. 

• Гнучкість у підходах: У різних ситуаціях можуть бути потрібні різні 

підходи. Наприклад, в одних випадках важливо йти на компроміс, а в 

інших — проявляти рішучість. Вміння адаптуватися до обставин зміцнює 

стосунки. 

 5. Інвестування часу та уваги в стосунки 
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• Приділення уваги один одному: Час, проведений разом, є важливим для 

підтримки емоційної близькості. Варто планувати час для спільних занять, 

розмов і розваг, які сприяють зміцненню зв’язку. 

• Збереження романтики: Часто в подружжі після кількох років спільного 

життя романтика та емоційна близькість можуть згасати. Важливо 

знаходити час для романтичних жестів, сюрпризів, спільних подорожей та 

інтимних моментів. 

 6. Пошук підтримки з боку третьої особи 

• Психологічні консультації та терапія: Якщо проблеми у стосунках 

здаються важкими для самостійного вирішення, варто звернутися за 

допомогою до психолога або сімейного терапевта. Спільна робота над 

стосунками з професіоналом може допомогти подолати складні моменти 

та сприяти розвитку здорових моделей взаємодії. 

• Групи підтримки: Іноді допомога інших пар, які переживають схожі 

труднощі, може бути корисною. Обмін досвідом дозволяє побачити 

проблеми з іншої перспективи та знайти нові шляхи для вирішення. 

 7. Розвиток інтимної близькості 

• Підтримка інтимної взаємодії: Інтимне життя є важливою складовою 

подружніх стосунків. Важливо не лише фізично, але й емоційно 

підтримувати інтимну близькість. Сексуальні потреби кожного партнера 

повинні бути враховані та задоволені, що сприяє зміцненню зв’язку. 

• Відвертість у сексуальних питаннях: Партнери повинні мати можливість 

відкрито говорити про свої сексуальні бажання, потреби та переживання, 

що сприяє кращому розумінню та задоволенню один одного. 

 8. Підтримка особистісного розвитку кожного партнера 

• Заохочення саморозвитку: У здорових стосунках важливо, щоб партнери 

підтримували один одного в особистісному розвитку та 

самовдосконаленні. Це включає як кар'єрні досягнення, так і хобі, інтереси 

чи особисті цілі кожного з партнерів. 
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• Повага до індивідуальності: Кожен партнер має право на свої особисті 

простори, інтереси та цілі. Повага до індивідуальності сприяє підтримці 

гармонії в стосунках. 

 9. Мобільність у вирішенні конфліктів 

• Розв’язання конфліктів без агресії: Важливо навчитися вирішувати 

конфлікти без образ, агресії або пасивно-агресивної поведінки. Конфлікти 

повинні ставати можливістю для вирішення проблеми, а не для 

нарощування негативу в стосунках. 

• Стратегія «компромісу»: У багатьох ситуаціях саме компроміс є 

оптимальним шляхом до вирішення конфлікту. У процесі компромісу 

кожен партнер має шанси досягти хоча б часткового задоволення своїх 

потреб. 

 Гармонізація міжособистісних стосунків у шлюбі потребує постійної 

роботи з обох сторін. За допомогою відкритої комунікації, підтримки довіри та 

гнучкості у вирішенні конфліктів партнери можуть досягти високого рівня 

емоційної близькості та стабільності. Важливо не забувати про розвиток 

особистісного простору, підтримку особистісного розвитку кожного партнера і 

повагу до індивідуальності. 

 

ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ 2  

 

 У результаті проведеного емпіричного дослідження психологічних 

аспектів міжособистісних стосунків у шлюбі були отримані важливі дані, що 

дозволяють зробити кілька ключових висновків. 

 Шлюб є складною і багатогранною соціально-психологічною одиницею, 

що передбачає наявність не тільки емоційної близькості, але й складних 

механізмів взаємодії, комунікації, довіри та поділу ролей між партнерами. 

 Визначення основних психологічних чинників, які впливають на розвиток 

та стабільність шлюбних стосунків, дозволяє чітко окреслити важливість таких 
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аспектів, як емоційна компетентність, рівень комунікації та здатність до 

взаємодії в конфліктних ситуаціях. 

 Результати застосування методик, таких як «Стилі подружньої взаємодії» 

та «Опитувальник К. Томаса», показали різноманітність стратегій взаємодії в 

подружніх парах. Різні стилі поведінки у конфліктних ситуаціях, такі як 

конкуренція, співпраця, уникнення, компроміс, демонструють, наскільки 

важливою є здатність партнерів адаптуватися до змінних обставин та знаходити 

оптимальні шляхи для вирішення суперечок. 

 Важливою знахідкою є те, що в більшості випадків у стабільних парах 

спостерігається високий рівень комунікації, що допомагає зменшити кількість 

конфліктів та їхню інтенсивність. Водночас, у парах з проблемами в стосунках 

частіше виникають проблеми з емоційною відкритістю та здатністю до 

конструктивного діалогу. 

 Проведене дослідження підтвердило важливість розвитку емоційної 

зрілості та активного використання комунікативних стратегій у подружньому 

житті. Важливим є підтримання здорової емоційної близькості та розвиток 

довіри, що дозволяє партнерам відчувати себе в безпеці. 

 Рекомендації щодо покращення стосунків включають підвищення рівня 

взаєморозуміння через відкриту і чесну комунікацію, роботу над зниженням 

конфліктності та підтримку здорової інтимної близькості. 

 Не менш важливою є здатність до адаптації та гнучкості у шлюбних 

стосунках. Партнерам необхідно працювати над взаємною підтримкою у 

складних життєвих ситуаціях та знайти баланс між особистими потребами і 

спільними цілями. 

 Таким чином, результати дослідження підкреслюють значення 

психологічної зрілості, відкритості в комунікації та взаємної підтримки для 

гармонізації міжособистісних стосунків у шлюбі. Психологічні стратегії, 

орієнтовані на розвиток емоційної близькості, конфліктного вирішення та 

довіри, можуть значно покращити якість подружніх стосунків та сприяти їх 

стабільності в довгостроковій перспективі. 
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ВИСНОВКИ  

 

 У теоретичному розділі дослідження було розглянуто основні аспекти 

міжособистісних стосунків у шлюбі, що є важливими для розуміння 

психологічної природи шлюбних взаємодій. 

 Поняття та сутність міжособистісних стосунків. Міжособистісні стосунки 

в шлюбі є основою для розвитку індивідуальних та спільних життєвих цілей 

партнерів, що формує основу для взаємного розвитку, підтримки та емоційної 

близькості. Ці стосунки визначають не лише соціальні ролі, а й відображають 

глибоке емоційне сприйняття, яке згодом переростає у стабільні життєві зв’язки. 

 Психологічні чинники формування подружніх взаємин. Зазначено, що 

основними чинниками формування здорових подружніх стосунків є рівень 

емоційної компетентності, довіра, комунікаційні навички, а також здатність до 

спільного вирішення конфліктів. Ці фактори безпосередньо впливають на якість 

стосунків та їхній розвиток, а також визначають рівень задоволення подружжя. 

 Етапи розвитку стосунків у шлюбі та типові труднощі. Шлюб, як будь-який 

інший вид стосунків, має свої етапи розвитку, кожен з яких супроводжується 

характерними труднощами: від романтичних ідеалізацій на початкових етапах 

до кризових періодів у середині шлюбного життя. Ідентифікація цих етапів є 

важливою для подальшого коригування шлюбних відносин і розвитку 

психологічної гнучкості. 

 Роль емоційної зрілості, комунікації та довіри в шлюбі. Важливою 

складовою гармонійних стосунків є емоційна зрілість партнерів, здатність до 

відкритої комунікації та підтримка довіри. Розвиток цих аспектів забезпечує 

взаєморозуміння, психологічну близькість та зменшує ризик виникнення 

конфліктів, що можуть привести до розриву стосунків. 

 Загалом, у розділі були визначені ключові фактори, що впливають на якість 

міжособистісних стосунків у шлюбі, а також виявлені основні труднощі, з якими 

стикаються подружні пари на різних етапах розвитку своїх відносин. 



53 
 

 У емпіричному розділі дослідження було проведено аналіз результатів 

дослідження психологічних аспектів міжособистісних стосунків у шлюбі на 

основі використання кількох методик, включаючи «Стилі подружньої взаємодії» 

О.Я. Варга та В.В. Століна і «Опитувальник К. Томаса на визначення стилів 

поведінки в конфліктних ситуаціях». Основні висновки: 

 Організація та методи дослідження. Дослідження проводилося серед 30 

осіб, що перебувають у шлюбі, з використанням стандартних психологічних 

методик, які дозволяють оцінити стилі подружньої взаємодії та поведінку в 

конфліктних ситуаціях. Для цього було застосовано поєднання кількох методів, 

що забезпечили комплексний підхід до дослідження. 

 Аналіз результатів дослідження. Результати дослідження 

продемонстрували, що стабільні подружні стосунки тісно пов’язані з високим 

рівнем емоційної компетентності, здатністю до конструктивної комунікації та 

співпраці в конфліктних ситуаціях. Найбільш поширеними стилями поведінки 

були компроміс, співпраця та уникнення, що вказує на різноманітність підходів 

до вирішення проблем у шлюбі. Психологічні чинники, що позитивно впливають 

на стосунки, включають високу довіру та здатність партнерів підтримувати один 

одного в складних ситуаціях. 

 Психологічні рекомендації щодо гармонізації міжособистісних стосунків. 

Важливими рекомендаціями є розвиток відкритої комунікації, активне слухання, 

підтримка емоційної близькості та використання конструктивних стратегій 

вирішення конфліктів. Також підкреслено важливість гнучкості в адаптації до 

змін у житті та розвитку індивідуальних і спільних життєвих цілей. 

 Загалом, результати емпіричного дослідження підтвердили теоретичні 

висновки і показали значення психоемоційної зрілості та комунікативних 

навичок для гармонізації стосунків у шлюбі. 
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