
Структура курсу

Назви розділів і тем Кількість годин

Денна форма Заочна форма

∑ у тому числі ∑ у тому числі

л п лаб інд ср л п лаб інд ср

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Розділ 1    Теоретико-методологічні засади корпоративного управління

Тема1. Предмет

курсу«Корпоративне

управління»

11 2 1 8 10,5 0,5 10

Тема 2. Міжнародні та

національні| стандарти|

корпоративного управління|

11 2 1 8 10,5 0,5 10

Тема 3. Моделі

корпоративного управління

11 2 1 8 10,5 0,5 10

Тема 4. Регулювання

корпоративних стосунків в

Україні

11 2 1 7 12,5 0,5 11

Тема 5. Підприємства в

системі корпоративного

управління

11 2 1 7 10,5 0,5 10

Тема 6. Ринок цінних паперів

України і його значення в

сучасних умовах

11 2 1 7 15 1 2 11

Тема 7. Інформація в системі

корпоративного управління

10 2 1 7 8,5 0,5 8

Разом за розділом 1 76 14 7 52 78 4 2 70

Розділ 2.Управління акціонерним товариством

Тема 8. Акціонерне

товариство як об'єкт

корпоративного управління

16 4 2 9 13 1 11

Тема 9. Структура управління

акціонерним товариством

16 4 2 9 15 1 2 11

Тема 10. Управління

державними корпоративними

правами

14 4 2 9 12,5 0,5 11

Разом за розділом 2 46 12 6 27 40,5 2,5 2 33

Розділ 3.Специфічні особливості корпоративного управління
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Тема 11. Чинники негативної

дії на діяльність акціонерних

суспільств

9 2 1 6 10,5 0,5 10

Тема 12. Корпоративна

соціальна відповідальність і

корпоративна культура

10 2 1 6 10,5 0,5 10

Тема13. Ефективність

корпоративного управління

9 2 1 6 10,5 0,5 10

Разом за розділом 3 28 6 3 18 31,5 1,5 30

Усього годин
150 32 16 5 97 150 8 4 5 133
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